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Az dallamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdésében, az
allamhaztartasrél sz6l6 térvény végrehajtasardl szélé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13.
§ (5) bekezdésében és az Alsd-Tisza-vidéki Vizligyi Igazgatdsag (a tovabbiakban: Igazgatodsag)
Szervezeti és Milkodési Szabalyzataban foglaltak alapjan az Igazgatdésag Ugyrendjét (a
tovabbiakban: Ugyrend) az aldbbiak szerint szabalyozom.

i I. fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Adatok
Az Igazgatdsag alapadatait az SZMSZ 3. §-a tartalmazza.
2. Az iigyrend hatalya

Az Ugyrend az Igazgatdsag kozalkalmazottaira, munkavallaldira és kdzfoglalkoztatottaira (a
tovabbiakban: foglalkoztatottak) terjed ki a feladat- és hataskoriik ellatasa soran.

3. Az Igazgatosag jogallasa

Az Igazgatdsag jogallasat az SZMSZ 2. § (1) bekezdése hatarozza meg.
Az Igazgatosagot egyszemélyi felelGs vezetdként az igazgatd vezet.

W

I1. fejezet
Az igazgato kozvetlen iranyitasa és feliigyelete ala tartozé6 szervezeti egységek,
illetve azok nevesitett feladatai

Igazgatasi és Jogi Osztaly
Titkarsag (nem mind6sil 6nallé szervezeti egységnek)
a) Kiemelt funkcionalis tigyintéz0, referens és titkarnok
b) Vezet6 kamarai jogtanacsos
c) Uzemfenntartasi Ggyintézo
Belsé ellenor
Kommunikacids feladatok ellatasaért felelos munkatarsak
Kritikus szervezet ellenallé képességéért felelés személy

1.
Igazgatasi és Jogi Osztaly

Az osztaly szakteriilete:

Az Igazgatdsag egészére kiterjedGen az altalanos igazgatasi és jogi tevékenység, az
Igazgatosag személyligyi, humanpolitikai, iktatohivatali, oktatasi, képzési, kézbeszerzési,
palyazati tevékenységének ellatasa.

Az Osztaly keretein beliil m(ikodé adatvédelmi tisztviseld elldtja az EUROPAI PARLAMENT
ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. &prilis 27.), valamint az informacids
onrendelkezési jogrél és az informacidészabadsagrol szolé 2011. évi CXII. toérvény alapjan a
kézérdek(i adatigényléssel kapcsolatban meghatarozott egyes feladatokat.

Az Igazgatosag tevékenységi korébe utalt kozbeszerzési és beszerzési feladatok ellatasa, a
vonatkozd jogszabalyok, valamint az Igazgatdésag mindenkor hatalyos Kozbeszerzési és
beszerzési szabalyzata szerint

Az Osztaly az oktatasi, képzési feladatokat a vizgazdalkodasrdl szoléo 1995. évi LVII.
térvény 13/K. §-a, valamint a 391/2017. (XII. 13.) Korm. rendelet 1V. fejezete alapjan
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latja el. Cél, hogy az Igazgatdsag kozalkalmazottai munkakori feladataikat szakszerlen és
magas szinvonalon, hatékonyabban és eredményesebben hajtsak végre.

A palyazati csoport szakterilete az Igazgatdsdg nemzetkoézi és hazai palyazati
tevékenységével kapcsolatos bonyolitds és koordinacié, valamint az Igazgatdsag
beruhazasi tevékenységével osszefiiggd el6készité és bonyolitd tevékenység.

1.1. Jogi feladatok:

a) Figyelemmel kiséri a jogszabalyokat, jogszabalyvaltozasok esetén tajékoztatast ad a
vonatkozé igazgatoi utasitas szerint.

b) Megkeresésre jogi véleményt ad a jogszabalyok alkalmazasahoz.

c) Szerz6déseket, mintaszerzédéseket készit.

d) Segitséget nyuijt a szerzédések elkészitéséhez.

e) Felllvizsgalja a szerz6déseket a szerzOdéskotés rendjérdl széld igazgatdi utasitas
szerint.

f) Kozrem(ikodik a humanpolitikai tevékenységgel kapcsolatos jogi feladatok ellatasaban.

g) Ellatja az ingatlanok vagyonkezelésével, hasznositdsaval kapcsolatos jogi feladatokat.

h) Intézi a fejlesztésekkel, beruhazasokkal kapcsolatos jogi természeti tigyeket.

i) KozremUkodik a kartéritési tigyek lefolytatasaban.

j) Birtokhaboritasi, szabalysértési, blintetéliigyek esetén eljarast kezdeményez.

k) KozremUkodik a kovetelések jogi Uton torténd behajtasaban.

I) Elkésziti a vagyonkezeli és objektumazonositasi nyilatkozatokat, illetéleg a tulajdonosi
hozzajarulasokat.

m) Elldtja az Igazgatésdg kozalkalmazottaival kotendd lakdsbérleti szerz6désekkel
kapcsolatos feladatokat.

n) Ellatja a peren kivili eljardsokban, valamint a hatdsagi eljardsokban az Igazgatdsag
jogi képviseletét.

o) Ellatja a munkaltatdi kélcsonnel kapcsolatos lgyintézést.

p) Az illetékes egység bevonasaval kivizsgaltatja a kozérdekl bejelentéseket, panaszokat,
bels6-visszaélés bejelentéseket nyilvantartja azokat, koordindlja a vizsgalat
lefolytatdsat, megteszi a szlikséges jogi intézkedéseket.

g) A felmerilé jogellenességek, szabalytalansagok, jogsértések esetén tajékoztatja az
igazgatot, illetéleg helyetteseit és tanacsot ad a szervezeti integritast sérté esemény
orvoslasahoz.

r) Elldtja az igazgatdésag belsd kontrollrendszerérdl szo6lé szabalyzatban foglaltak szerint a
szervezeti integritast sérté6 események kezelésének feleldse feladatait.

s) Ellatja a kozbeszerzési, beszerzési feladatokkal kapcsolatos teenddket.

t) A Kozgazdasdgi Osztaly tdjékoztatdsa alapjan intézkedik a nem behajthatd
kintlév6ségek vonatkozasaban a fizetési meghagyds inditasardl, valamint ellatja a
végrehajtasi eljarassal kapcsolatos feladatokat.

u) Részt vesz az egyéb jogi tevékenységet igényl6 feladatokban.

1.2. Igazgatasi feladatok:

a) Ellatja az Igazgatdsag szervezeti rendjének kialakitasaval kapcsolatos szervezeti és
az egységek kozotti koordinacios feladatokat.

b) Iratkezelési feladata keretében az Igazgatdésag ugyiratkezelésének altalanos
iranyitdja.

c) Végzi az ezzel kapcsolatos feladatokat, ellenGrzést, az Igazgatdsagra beérkezé iratok
teljes korld Ugyiratkezelését, a postabontast, érkeztetést, iktatast, irattarazast és a
selejtezést, a vonatkozé szabalyzatok szerint.

d) Hirlaprendelés (kozlényok, hirlapok megrendelésének és szamlazasanak figyelemmel
kisérése), bélyegz0 készittetés.
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Humanpolitikai és munkaligyi feladatok:

A dolgozdék kozalkalmazotti, munka-, valamint kozfoglalkoztatdsi jogviszonyaval
kapcsolatos humanpolitikai feladatok, munkaltatdéi dontések elbkészitése (kinevezések,
munkaszerzédések készitése, jogviszony megszlintetések stb.).
Nyilvantartasi program mukodtetése, az adatok karbantartasa.
Az Igazgatdsag dolgozdinak személyligyi nyilvantartasa.
Munkakori leirasok elkészitésének, aktualizalasanak ellendrzése.
A szervezeti egységek humanpolitikai (személyligyi, munkaiigyi) tevékenységének
koordinalasa.
Szocialis Bizottsag mikodtetése, tevékenységében vald részvétel.
Munkakorok betoltésére vonatkozd palyazati kiirdsok elkészitése és azok
kiértékelésében kézremiikodés.
Munkalgyi |étszdm naprakész karbantartasa.
Szabadsagok meghatarozasa az egész Igazgatdsagra.
Jubileumi jutalom hatarozatokat kiallitasa.
Jarmlvezetli igazolvanyok, engedélyek kiallitasa, azok nyilvantartdsa. Jarmivezetdi
oktatasok koordindlasa, jarmlvezet6i képzésen részvétel és végzettség
nyilvantartasa.
A kozponti dolgozdék egészségiigyi alkalmassaganak nyilvantartasa.
K6zérdek(i munkaval kapcsolatos ligyintézés, nyilvantartas naprakész vezetése. )
A teljesitményértékelési rendszerrel kapcsolatos tamogatodi feladatok ellatasa (TER
modul adatokkal torténé feltoltése), értékel6 vezeték tamogatdsa, valamint az
alkalmazottak tdjékoztatdsa a 391/2017. (XII. 13.) Korm. rendeletben foglaltak
szerint. A teljesitményértékelések és mindsitések nyilvantartasa.
Vagyonnyilatkozatok bekérése, nyilvantartasa,
Nemzetbiztonsagi ellen6rzés alatt allok nyilvantartdasa, adatkérés, adatvaltozas
bejelentésére felhivas, jelentések érvényességi idejének koévetése.
Elismerésekkel, kitlintetésekkel kapcsolatos feladatok elOkészitése, Alsé-Tisza-
vidékért Emlékérem kuratériumi titkari feladatainak ellatasa.
Kapcsolattartads az Igazgatésag Szakszervezetével, Kézalkalmazotti Tanacsaval.
Az esélyegyenlGségi terv folyamatos figyelemmel kisérése (esélyegyenldségi referensi
teenddk ellatasa).
Az Igazgatésag szocidlpolitikai feladatainak végrehajtasaban valdé koézremlikodés
(egészségligyi szolgaltatas, utazasi utalvany kiallitasa, segélyek stb.)
A kozfoglalkoztatdsi program végrehajtdsabol ered6 humanpolitikai feladatok
ellatasa.

Személyzeti, oktatasi feladatok:

Az oktatdssal, szakmai gyakorlattal kapcsolatos feladatok koordinalasa, tanulmanyi
szerz6dések kotése, nyilvantartdsa. Oktatdsi Bizottsdg mi(ikodtetése. Az ISO
mindségiranyitasi rendszer szerinti oktatasi feladatok ellatasa.

Gyakornoki program mukodtetése.

Elldtja a 396/2023 (VIII. 24.) Korm. rendeletben meghatarozott képzési és oktatasi
beszerzési feladatokat.

Az Igazgatdésdg kozalkalmazottai munkakori csoportjanak (vezetdéi munkakort,
valamint fels6fokl-, kozépfoku- és alapfokl végzettséget el6iré munkakoért betdltoé
kézalkalmazott), valamint személyi azonosité adatainak Gsfeltdltése, a tovabbképzési
kotelezettséggel érintett kozalkalmazotti allomanyrél és személyes adataikrol a
nyilvantartas folyamatos vezetése és aktualizalasa.

A tovabbképzési kotelezettség megszlinésének, Ujraindulasanak, szlinetelésének
nyilvantartdsa az Igazgatosag teljes allomanyara vonatkozdan.

Kézrem(ikodés a kozpontilag elrendelt kotelez6 tovabbképzési program
meghatarozasaban és kidolgozasaban.

Egyéni és intézményi éves tovabbképzési tervek elkészitése és ezek OVF részére
tortén6 megkildése minden év marcius 15-é€ig.



h)

i)

j)

k)

)

1.5.
a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

1.6.
a)
b)
c)
d)

Kozrem(kodés a belsd tovabbképzési programok kidolgozasaban, ezek meghirdetése
és lebonyolitdsa, valamint folyamatos kapcsolattartas és egylttmikoédés az
oktatékkal.

A kozalkalmazottak tdjékoztatdsa a kotelez6 tovabbképzési rendszerrdl, a
tervkészitésrdl, valamint a végrehajtashoz sziikséges feladatokrdl,

Tanulmanyi pontok folyamatos nyilvantartdsa, tanulmanyi pontok beszamitasanak
Ugyintézése.

Rendszeres adatszolgaltatdas az OVF részére, jelentések megkildése az OVF altal
elGirt rendben.

Evente 6sszefoglald jelentés készitése az egyéni és intézményi tovabbképzési tervek
teljesitésérdl az Igazgatdsag vezetdje, valamint az OVF részére.

Kozbeszerzési, beszerzési feladatok:

Az Igazgatésag tevékenységi korébe utalt, az Igazgatésdag beruhazasi
tevékenységével 0sszefliggb kdzbeszerzési feladatok elldtdsaban kézremikodés,

a palyazati tevékenység soran felmeril6é kozbeszerzési eljarasokban a kdozbeszerzési
szakértokkel vald kapcsolattartds, szerzOdések elOkészitése, tamogatasi
szerz6désnek valé megfelelés biztositdsa a palyazati csoporttal, valamint a kilsé
szakértbkkel egylittmikodve.

A szerzGdések érvényességi ideje alatt kapcsolattartas a kiils6 kozbeszerzési
szakértdkkel, nyertes vallalkozdkkal; a projekttel kapcsolatos kérdések, mddositasi
igények és barmely egyéb felmeril6 probléma kezelése.

Az Igazgatdsagnal felmerllé beszerzések eljarasainak lebonyolitdsa a mindenkor
hatalyos Kézbeszerzési és Beszerzési Szabalyzat rendelkezései szerint.

A kozfoglalkoztatas soran felmerilé (koz)beszerzési eljardsokban a kodzbeszerzési
szakértdkkel valo kapcsolattartas.

Eves kdzbeszerzési terv és statisztikai Osszegezés elkészitése, a hatdsdgok és a
felettes szervek felé adandé jelentésekben vald részvétel.

A kozbeszerzési eljarasok nyilvanossagara vonatkozé feladatok ellatdsa a hatalyos
Kbt. szerint (honlap frissitése).

Minisztériumi utasitas szerinti jelentések készitése.

Palyazati csoport feladatai:

Koordinalja:
- az Igazgatdsag palyazati és projektmegvaldsitasi tevékenységét.

Megszervezi és irdnyitja:
- az Igazgatésdg nemzetkozi és hazai palyazatokkal, valamint projektek
megvaldsitasaval kapcsolatos tevékenységét, ezen belll feladata:
» palyazati lehet6ségek felkutatasa,
= palyazati dokumentacio 6sszeadllitasa,
* palydzatok benyujtasa,
= elnyert palyazatok esetén a projektmenedzsment feladatok ellatasa.

Kozrem(ikodik:

- az Igazgatdsag nemzetkozi szakmai tevékenységét érintd feladatok ellatédsaban,

- avizlgyi kutatasi, oktatasi, nevelési és ismeretterjesztési tevékenységben,

- az EU tagsagbol addédd és az Igazgatdsdg szakmai tevékenységét érintd
feladatok ellatasaban,

- az lIgazgatésdg internetes weboldaldnak folyamatos frissitésével kapcsolatos
feladatok ellatasaban,

- az Igazgatésag mikodési terilletét érintd vizgazdalkodasi koncepcidk és tervek
elkészitésében.

EgyuttmUkodik:
- a Kozrem(ikod6 Szervezetekkel, 6nkormanyzatokkal, terilet fejlesztésért felelos
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szervezetekkel, Minisztérium illetékes f6osztalyaival, OVF illetékes f6osztalyaval.

e) Vezeti:
- a kildén jogszabaly szerinti nyilvantartasokat.

1.7. Egyéb feladatok:

a) Bels6 szabalyzatok, igazgatdi utasitdsok, korlevelek kiadasanak elGkészitése,
kiadasa, nyilvantartasa.

b) Részvétel a gazdasagi dontések, intézkedések jogi szempontbdl torténd
el6készitésében és végrehajtasaban.

c) Telekalakitasi, mivelési ag valtoztatasi, szolgalmi jog és vezetékjog alapitasi,
valamint egyéb ingatlan-nyilvantartasi eljarasok lefolytatdsaban kézrem(ikodés.

d) Lakastamogatasi Bizottsdg miikodtetése, tevékenységében vald részvétel.

e) Terlleti Vizgazdalkodasi Tanacs titkari teenddinek ellatasa.

f) Rendszeres adatszolgaltatds az Orszagos Vizligyi Foigazgatésag részére,

kapcsolattartas a hatdésagokkal, egyéb allami szervekkel.

Az osztaly szervezeti tagozodasa:
- Igazgatasi és Jogi Csoport
- Humanpolitikai Csoport
- Palyazati Csoport

2.
Titkarsag

A Titkarsag szakteriilete:

A Titkdarsdg az igazgatdé kozvetlen aldrendeltségében elldtja az igazgatdé és
igazgatohelyettesek tevékenységéhez kozvetlenil kapcsolédd adminisztracids feladatokat,
valamint ellatja a kommunikacios feladatok ellatdsaval kapcsolatos tevékenységet,
jogtanacsosi teenddket, valamint a kozponti irdnyitasu gépjarmivek mikodtetésével
kapcsolatos teljes kord ligyintézést.

a)
Kiemelt funkcionalis ligyintézé, kiemelt funkcionalis referens és
titkarnék

Feladatuk:

- az igazgatd és az igazgatdhelyettesek munkadjat eldsegité altaldnos és
adminisztrativ teenddok ellatasa,

- igazgatéi (igazgatdhelyettesi) irattar kezelése,

- az Igazgatdsagra érkez6 iratoknak az igazgatd és az igazgatdhelyettesek
megbizasabol torténd illetékes szervezeti egységekre szignalasa,

- Ugykodvetési feladatok ellatdsa,

- a hataridos feladatok teljesitésének figyelemmel kisérése,

- az igazgatd és az igazgatohelyettesek hivatalos programjainak szervezése,
tovabbd azok alakuldsdnak és a megvaldsuldsukhoz sziikséges feltételek
biztositasanak figyelemmel kisérése,

- rendezvények szervezésében kézremiikodés,

- az Igazgatdésag kozponti telefax szolgaltatasi tevékenységének ellatasa,

- részvétel az Igazgatésagi és a vezetGi értekezletek elGkészitésében,
szervezésében,

- minden olyan feladat ellatasa, amellyel az igazgatd és helyettesei Oket
megbizzak.

Csoporttagozddas nélkil 1atjak el feladatukat.
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b)
Vezetdé kamarai jogtanacsos
Feladata:

- Elldtja az Igazgatésag jogi képviseletét a peres és peren kivili eljarasokban,
hatdsagok el6tti eljarasban, kiilsé szervek ellenérzései soran.

- Az Igazgatosag muikodését érinté jogszabalyok kovetése, jogszabalytervezetek
véleményezése.

- Megkeresésre jogi véleményt ad a jogszabalyok alkalmazasahoz.

- Magasabb vezet6i rendelkezés szerint részt vesz a gazdasagi és egyéb dontések,
intézkedések jogi szempontu el6készitésében és végrehajtasaban.

- Az Igazgatdsag jogaira és kotelezettségeire kihaté megallapodasok, szerz6dések
el6készitésében vald részvétel, azok jogi vizsgalata, ellenjegyzése, targyalasok
lefolytatasa.

- Kozremilkodik a mez6gazdasagi vizszolgdltatds szerz6dések elbkészitésében,
megkotésében.

- A vallalkozasi tevékenység korébe tartozd szerz6dések véleményezése, az ezekbdl
szarmazod igények érvényesitésében koézrem(ikodés.

- Baleseti, kartéritési igyekben az Igazgatdsag képviselete.

- Kozremikodik a vagyonkezelGi jog rendezésével kapcsolatos eljarasokban.

- Hazai és EU-s palyazatok Ugyintézésében, kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasaban
kézrem(ikodés.

- Részt vesz a kdzbeszerzési referensek tevékenységének szakmai tdAmogatasaban.

- Az Igazgatdésag vezetGje, valamint helyettesei altal adott utasitasok végrehajtasa.

c)

Uzemfenntartasi iigyintézé

Feladata:

- Az Igazgatdsag tulajdondban, hasznalataban allé, valamint a bérelt és/vagy
lizingelt kézponti irdnyitasd gépjarmlvek mikodtetésével kapcsolatos szakmai
feladatok korében:

- A koOzponti iradnyitdsu hivatali gépjarmivek (zemanyag és koltség
elszamolasa, egységekre torténd atterhelése, a jarmlvek MOL szamlainak
ellenGrzése, a szamlak fogadasa, teljesités igazolasa, valamint a kapcsolddd
nyilvantartasok vezetése.

A kozfoglalkoztatds programban és az 6ntozési feladatok ellatdsara bérelt
kdzponti irdnyitast gépjarmivek Uzemanyag és koltség elszamolasa,
karbantartasa.
Ellatja az Igazgatdésag kozponti iranyitast gépjarmuvei Ggyeinek teljes kor(
intézését, valamint azok (zemben tartasaval, karbantartasaval, javitasaval,
szervizelésével és vizsgaztatasaval kapcsolatos feladatait, a jarmuvek
nyilvantartasaval, adatszolgaltatassal kapcsolatos teenddket, gondoskodik
tovabbd a kozuti gépjarmlvek jogszabalyi elSirdsoknak megfeleld
forgalomba tartasaral.
- Elvégzi az Igazgatosag kozponti iranyitasd gépjarmdlveihez kapcsolhato
készletek beszerzését.

- Ellenérzi a  kozponti irdnyitdsi  gépjarmlivek  menetleveleit, az
ellenGrzésekrdl, tapasztalatokrél negyedévente jelentést készit az igazgatd
részére.

- Az igazgatosagi koézponti irdnyitast gépjarmivekkel kapcsolatban javaslatot
készit a javitdsukra (szervizelésikre), cseréjikre valamint igazgatdsagi
fejlesztésiikre vonatkozoan.

Kézrem(kodik az igazgatdésag kozbeszerzési eljarasaiban a gépjarmivek
vonatkozasaban.

- A JKR-be integralt jarmilvek m(ikodését ellen6rzi a webes fellleten. A
rendellenes m(ikodésrdl értesiti az Igazgatdsag csoport-adminisztratorat.
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- A Biro Office Jarminyilvantartd moduljanak 0sszes adatbazisat naprakészen
tartja.

- A BM/3934-1/2025. sz. Kijeldlési okmanyaban meghatarozott, katasztrofa
veszély elhdritdsa esetén a megkllonboztetett jelzéssel ellatott gépjarmd
vezetése.

- Elldtja az Igazgatdésag mindenkor hatdlyos Jarm{ Szabalyzataban
meghatarozott, tevékenységi korbe rendelt feladatokat.

- Az  Igazgatdsag PR  tevékenységével  0Osszefligg6  rendezvények
lebonyolitdsaban valé kdozrem(ikodés.

3.
Belso6 ellenér

A bels6 ellenbrzés fliggetlen, targyilagos bizonyossagot ado és tanacsadd tevékenység,
melynek célja, hogy az Igazgatésag mikodését fejlessze, és eredményességét novelje.

A flggetlenitett bels6 ellenérzési feladatokat az igazgatd kozvetlen felligyelete alatt
m(ikod6 belsé ellen6r latja el. A belsd ellendr tevékenysége kiterjed az Igazgatodsag
minden tevékenységére, klilondsen a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének,
felhasznalasanak és elszamoldsanak, valamint az eszkozokkel és forrasokkal vald
gazdalkodasanak vizsgalatara.

A belsé ellendr feladata:

- Elemazi, vizsgalja és értékeli a belsé kontrollrendszerek kiépitésének, mikddésének
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valdé megfelelését, valamint mukédésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét.

- Elemazi, vizsgalja a rendelkezésre allé er6forrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon
megdvasat és gyarapitdsat, valamint az elszdmoldsok megfeleléségét, a
beszamoldk valodisagat.

- A vizsgdlt folyamatokkal kapcsolatban megallapitdsokat, kovetkeztetéseket és
javaslatokat fogalmaz meg a kockazati tényezdk, hidnyossagok megszintetése,
kikliszobo6lése vagy csOkkentése, a szabalytalansagok megel6zése, illetve feltarasa
érdekében, valamint az Igazgatosag m(ikddése eredményességének névelése és a
bels6é kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében.

- Nyilvantartja és nyomon koOveti a belsd ellen6rzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket.

- A bizonyossagot add tevékenységet a bels6 ellen6r az alabbi ellen6rzési tipusok
szerint latja el:

a szabalyszer(iségi ellen6rzés arra iranyul, hogy az Igazgatdésdg vagy
valamelyik szervezeti egység ml(ikddése, illetve tevékenysége megfelel6en
szabdlyozott-e, és érvényeslilnek-e a hatadlyos jogszabalyok, bels6
szabalyzatok és vezet6i rendelkezések eldirasai,
a pénzligyi ellendrzés célja az Igazgatdsdg, program vagy feladat pénzlgyi
elszamolasainak, valamint az ezek alapjaul szolgalé szamviteli nyilvantartasok
ellendrzése,
- a rendszerellendrzés keretében az egyes rendszerek kialakitdsanak, illetve
mUik6désének atfogd vizsgalata torténik,
a teljesitmény-ellenGrzés célja annak megallapitasa, hogy az Igazgatdsag altal
végzett tevékenységek, programok egy jol korilhatarolhaté teriletén a
m(ikodés, illetve a forrasfelhasznalds gazdasagosan, hatékonyan és
eredményesen valdsul-e meg
az informatikai ellen6rzés az Igazgatdésagon mikodd informatikai rendszerek
megfeleléségére, megbizhatdésagdra, biztonsdgara, valamint a rendszerben
tarolt adatok teljességére, megfelel6ségére, szabalyossagara és védelmére
iranyul.
- Tamogatja a vezetOket az egyes megoldasi lehetdségek elemzésével, értékelésével,

vizsgadlataval, kockdzatédnak becslésével.
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- Tanacsot ad a pénzigyi, targyi, informatikai és humanerdéforras-kapacitasokkal vald
ésszer(ibb és hatékonyabb gazdalkodasra vonatkozdan.

- A vezet6knek  szakért6i  tamogatast nyujt a kockazatkezelési  és
szabalytalansagkezelési rendszerek és a teljesitménymenedzsment rendszer
kialakitasaban, folyamatos tovabbfejlesztésében.

- Tanacsot ad a szervezeti struktirak racionalizaldsa, a valtozadsmenedzsment
tertiletén.

- Tanacsot ad és konzultal a vezetéssel a szervezeti stratégia elkészitésében.

- Javaslatokat fogalmaz meg az Igazgatésag miikédése eredményességének novelése
és a belsd kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében, az Igazgatdsag
belsé szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetGen.

- Elkésziti a belso ellen6rzési kézikonyvet.

- Osszedllitja a kockazatelemzéssel aldtdmasztott stratégiai és éves ellenérzési
terveket, az igazgatd jévahagyasa utan a terveket végrehaijtja.

- Amennyiben az ellendrzés soran blntet6-, szabdlysértési, kartéritési eljaras
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja meril fel,
az igazgatét, illetve az igazgatd érintettsége esetén az iranyitd szerv vezet6jét
haladéktalanul tdjékoztatja és javaslatot tesz a megfelel6 eljarasok meginditasara.

- A vonatkoz6 jogszabdlyoknak megfeleléen megkilildi az igazgatdénak a lezart
ellendrzési jelentést, illetve annak kivonatat.

- A jogszabdlyok szerint Osszedllitja az éves ellenOrzési jelentést, illetve az éves
ellendrzési jelentésre vonatkozé 6sszefoglalét.

- Gondoskodik arrdl, hogy érvényesliljenek az allamhaztartasért felelds miniszter altal
k6zzétett modszertani Utmutatok.

- Gondoskodik a bels6 ellen6rzések nyilvantartasarél, az igazgatdé dontésétdl fiiggéen
a kulls6 ellen6rzések nyilvantartasardl, valamint az ellen6rzési dokumentumok
megdbrzésérdl, illetve a dokumentumok és az adatok biztonsagos tarolasardl.

- Tajékoztatja az igazgatot az éves ellendrzési terv megvaldsitasardl, és az attdl vald
eltérésekrol.

- Kialakitja és mikodteti az elvégzett belsé ellen6rzésekrdl a nyilvantartast.

- A bels6 ellen6rzési tevékenység soran kezelt adatokat illetéen betartja az
adatvédelmi és a mindsitett adatok védelmére vonatkozo eldirdasokat.

- A bels6 ellenér a személyére nézve Osszeférhetetlenségi ok tudomasara jutasardl
koteles haladéktalanul jelentést tenni az igazgatdonak, amelynek elmulasztasaért
vagy késedelmes teljesitéséért felel6sséggel tartozik.

Az integritasiranyitasi rendszerr6l, az integritdst sért6 események kezelésének
eljarasrendjérdl, valamint az integritdsi bejelentések fogadasanak rendjérél OVF
féigazgatdi utasitas rendelkezik.

4,
Kommunikacios feladatok ellatasaért felelos munkatarsak

Feladatuk:

- Menedzselik az Igazgatdsag kiils6 és belsé kommunikacidjat.

- Kapcsolatot tartanak a szakma tébbi munkatarsaval (OVF-el, és mas vizlgyi
igazgatdésagok kommunikacios feladatok ellatasdért felel6s munkatarsaival,
tarsintézményekkel), kilsé vallalkozdkkal.

- Sajtéfigyelést végeznek, hiranyagokat archivalnak.

- Sajtékozlemények, hiranyagok, tajékoztatok, cikkek Osszeallitasat, irasat
végzik,

- Menedzselik az Igazgatdésaghoz érkezd sajtomegkereséseket.

- Az igazgatdésagi projektek kommunikacids szakmai feladatainak teljes kori
ellatasa, koordinalasa.

- A tevékenységlkre vonatkozé mindenkor hatdlyos fOigazgatoéi, igazgatdi
utasitdsok betartdsa és betartatdsa.

- Az Igazgatdsag rendezvényeit elGkészitik, szervezik, bonyolitjak és koordinaljak.
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- Szakmai feladatok elldtdsa sordn kapcsolattartas, egylttm(koédés az
Igazgatosag vezetdivel (felsé vezetbk, osztaly- és egységvezetdk), dolgozdival.

- A sajté képviselGivel vald kapcsolattartas, a vonatkozd hatdlyos utasitasok,
szabalyzatok szerint.

- Az Igazgatodsag ,Vizpart” c. vallalati Ujsagjanak menedzselése.

- Az Igazgatésag web oldaldnak (www.ativizig.hu) menedzselése a mindenkor
hatalyos Igazgaté utasitas szerint.

- Vizkar-elharitds soran ellatjdk a Védelmi Szervezeti Beosztasban megjeldlt
feladataikat.

- Elvégzik mindazokat a feladatokat, melynek ellatasaval felettesiik megbizta.

5.
Kritikus szervezet ellenallé képességért felelé6s személy

Feladatkorében:

1. Kapcsolatot tart a kijel6l6 hatésaggal, az agazati szakhatdosaggal és egyéb hatdésagokkal.
2. Felméri az igazgatdsag és a kritikus infrastruktira biztonsagat befolyasold altalanos,
agazati és szervezeti kovetelményeket, szabalyozasi kornyezetet.

3. Elkésziti és aktualizalja az ellenallé képességi tervet.

4. Megszervezi az igazgatdésag és a kijelolt kritikus infrastrukturdk ellenallé képességét
befolyasold szervezeti egységek kozotti koordinaciot és bevonja Oket a részfeladatok
kidolgozasaba.

5. Az igazgatésdg és a kijelolt kritikus infrastruktirak ellendlld képességi helyzetérdl
rendszeresen beszamol az igazgatdsag vezetdjének.

6. Ellendrzi az ellendlld képességi tervben foglaltak megvaldsitdsanak megfelel0ségét,
naprakészségét, az igazgatosag felkésziltségét és az igazgatésag infrastrukturakkal
kapcsolatos rendelkezéseinek érvényestilését a megszervezett audit(ok) keretén belil.

7. Osszedllitja a kritikus munkakdrben foglalkoztatottak, a rendkiviili esemény kezelésben
érintett munkavallalok, elbirt oktatdsahoz sziikséges tematikat az igazgatdésag vezetdje
részére.

8. Az igazgatdsag ellenalldo képességi szintjétdl fliggéen rendszeresen ellen6rzi a kritikus
munkakorben foglalkoztatottak nyilvantartasa naprakész voltat, az EDR személyi és targyi
feltételei megfelel6ségét, a tobb alkalommal el6fordulé hidnyossagokrdl értesiti az
altalanos kijel6l6 hatdsagot.

9. Félévente:

a) értékeli a muiszaki, az Uzemeltetési, a hibaelharitasi, a jogi, a human, a pénzlgyi, a
mindségiranyitasi, az informacidbiztonsagi, az informatikai, az lgyeleti, valamint tovabbi
szakterlletek bevonasaval az igazgatdésag és a kijel6lt kritikus infrastruktarak ellenalld
képességi helyzetének értékelése,

b) vizsgalja a bels6é szabalyozasban meghatarozottak szerint a koételez6 felllvizsgalatok
megallapitasait tartalmazé dokumentumokat vagy az azokrdl készitett jelentések
tartalmat,

c) Osszesiti az események tapasztalatait és szikség esetén az oktatasi tematikat
modositja.

10. Evente:

a) megszervezi és értékeli az igazgatdsag ellenalld képességi gyakorlatat, és az értékelést
az éves értékeld jelentés részeként megkildi az altalanos kijel6l6 hatdsag részére,

b) az ellenadlld képességi terv fellilvizsgalati idejének lejartat megeldzden jelentést kér be a
szakterlleti vezetOktdl,

c) az ellendlld képességi tervet felllvizsgalja a megkdildott jelentések alapjan,

d) részt vesz a miniszteri rendeletben meghatarozott tovabbképzéseken,

e) ellen6rzi legaldbb két alkalommal a biztonsagi személyzetnél a rendkivili esemény
bejelentésében, -kezelésében érintett személyek elérhetdsége meglétét, naprakész voltat,
f) biztositja a kritikus munkakérben foglalkoztatottak, valamint a rendkivili esemény
kezelésében érintett munkavallaldk és az Uj belépdk oktatdsahoz szlikséges tematikat,

g) elvégzi az igazgatdsagnal és a kijelolt kritikus infrastruktiranal a jogszabalyok, az
Onkéntesen alkalmazott szabvanyok, a hatdsagi elbirdsok teljesllésének, a bels6
szabalyozasok meglétének, a folyamatokba t6rténé beillesztésének, azok betartdsanak,
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valamint a védelmi képességek megfelel6ségének helyszini ellen6rzését vagy az
igazgatdésag altal mar mikodtetett bels6 auditokba integralt vizsgalatat, 6nallé helyszini
ellen6rzését,

h) az igazgatdsag, és a kijelolt kritikus infrastruktirak ellenallé képességének
értékelésérol, fejlesztési lehetGségeirdl Osszefoglald jelentést készit a menedzsment
szamara, és azt megklldi az altalanos kijel6l6 hatésag részére,

i) elvégzi az igazgatdsdg, és a kijeldlt kritikus infrastruktirdk terlletén a keletkezett
kontrollalt rendkivili események és rendkivili események adatainak, kévetkezményeinek,
tanulsagainak, megeldzési lehet6ségeinek Osszesitését és értékelését,

j) értékeli az igazgatdsag, és a kijelodlt kritikus infrastruktarak mlkodését érintd szervezeti,
mukodési valtozasokat,

k) az igazgatdsag és a kijeldlt kritikus infrastrukturak ellenallé képességének értékelésérdl,
fejlesztési lehetGségeirdl évente irdsos beszamolodt készit,

1) elkésziti az ellenalld képességi tervet és ellenalld képességi (kockazatelemzési) matrixot,
11. Soron kivul:

a) elvégzi rendkivili esemény esetén, vagy kontrollalt rendkivili események éves
statisztikai elemzése alapjan az ellenallé képességi terv és az egyéb belsd szabalyzatok
soron kivuli feltlvizsgalatat és szlikség esetén modositja,

b) biztositja a kritikus munkakoérben foglalkoztatottak, valamint a rendkivili esemény
kezelésében érintettek oktatasat rendkiviili eseménnyel 6sszefliggésben,

c) részt vesz az igazgatdsagot érint6 normak, bels6 szabalyozasok elkészitésében,
modositasaban,

d) tajékoztatja az igazgatdsag vezetGjét a jogszabalyok és a kozjogi szervezetszabalyozd
eszk6zok, valamint a hatésagi kovetelmények valtozasardl.

I1I. fejezet
A miiszaki igazgato-helyettes kozvetlen iranyitasa és feliigyelete
ala tartoz6 szervezeti egységek, valamint azok feladatai

1. Arvizvédelmi és Folyégazdalkodasi Osztaly
e Arvizvédelmi Csoport
e Folydgazdalkodasi Csoport

2. Vizvédelmi és Vizgylijt6-gazdalkodasi Osztaly
e  Vizik6zm{ Csoport

3. Vizrajzi és Adattari Osztaly
4. Telepiilési Vizgazdalkodasi Osztaly

5. Vizrendezési és Ontozési Osztaly

6. Informatikai és Téradat Osztaly

7. Szakaszmérnokségek:

Szegedi Szakaszmérnokség,

Csongradi Szakaszmérnokség,
Hodmez6vasarhelyi Szakaszmérnokség,
Szentesi Szakaszmérnokség.

8. Miszaki Biztonsagi és Hajozasi Szolgalat
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1.
Arvizvédelmi és Folyégazdalkodasi Osztaly

Az Osztaly szakteriilete:

Az arvizvédelmi, és folydszabalyozasi miivek Uzemeltetése, fenntartasa, fejlesztése és
védelme, az arvizmentesités, arvizvédekezés és folydszabalyozas.

A rendkivlli arviz védekezési késziltség és védekezés, a rendkivili karelharitas
szervezetét és ligyrendjét kiilon szabalyzatok allapitjak meg.
Ezen feladatkorben

Kozremiikodik:

- az Igazgatésag mlikodési teriletének vizgazdalkodasat érinté koncepciok és
tervek elkészitésében,

- a munkakezdés muszaki feltételeinek biztositasaban,

- a szakhatésagok felkérése alapjan, a hatésagi és szakhatdésagi szakmai
vélemények kialakitasaban, részt vesz a feliigyeleti ellenérzéseken,

- a nemzetkozi, kulénésen a hatarvizi egyezményekbdl addédd feladatok
ellatasaban,

- avizlgyi kutatasi, oktatasi, nevelési és ismeretterjesztési tevékenységben,

- a vagyonkezel6i feladatok ellatdsaban, vagyonkezel6i hozzajarulasok
kiadasaban,

- szakagazatot érint6 palyazatok mliszaki munkarészének 6sszedllitdsaban,

- a hajout kijelolésében, kitlizésében, a vizi kozlekedés iranyitasara szolgald jelek
kihelyezésében és karbantartasaban,

- a folydkat érinté vizfelilet hasznalatok, parthasznalati megallapodasok
elbiralasaban,

- a védekezési felkésziilés keretében megtartott 6szi felllvizsgalatok tapasztalatai
alapjan, Osszeallitott intézkedési terv teljestilésének dokumentaldsaban,

- a Vizkarelharitdasi Informaciés Rendszer (VIR) mi(ikédtetéséhez szlikséges
feladatok ellatasaban,

- javaslatot tesz a védelmi eszk6zOk és specidlis felszerelések fejlesztésére,
potlasara.

Gondoskodik:

- a szakagazati munka keretéhez tartozd beruhdzasi, egyéb felljitasi feladatok,
nagyobb volumen( fenntartdsi munkak mulszaki elGkészitésérdl, miliszaki
tervezésérol vagy terveztetésérdl,

- az els6rend(i arvizvédelmi szakaszok nyilvantartasi terveinek felllvizsgalatarol,
aktualizalasaral,

- a lokalizaciés tervek felllvizsgalatarol, aktualizalasardl,

- az intézkedési terv Osszedllitdsardl a védekezési felkészilés keretében
megtartott 0szi fellilvizsgalatok tapasztalatai alapjan,

- a nagyvizi mederkezelési tervek felllvizsgalatardl, aktualizalasarol,

- az Igazgatdsag erddégazdalkodasi tevékenységének ellatasardl,

- az eurdpai és hazai alapokbdl tamogatott mezbégazdasagi tevékenységekhez
kapcsolédd, MEPAR-rendszer(i agrar-palyazatok készitésérdl,

- az Alsé Tiszai Hajout Kitlzési Terv tartalmi szempontbdl torténd ellenérzésérdl,
felllvizsgalatarol és az iENC szabvanynak megfelel6 - Belvizi Elektronikus
Hajozasi Térképéhez elballitott térinformatikai adatok ellen6rzésérdl,

- az Igazgatdsag foldrendezési és foldmérési feladataihoz kapcsolédé tervezési
feladatok elvégzésérdl,

- a védekezésen kivili Gigyeleti tevékenység megszervezésérol.
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Osszehangolja:
- a Szakaszmérntkségek és szervezeti egységek szakagazati munkajat.

Ellatja:
- a beruhazasok szakagi miszaki felligyeletét,
- a vizkarelharitassal kapcsolatos kilon  jogszabalyban  meghatarozott
feladatokat,,
- az Igazgatdsag szakagi statisztikai és egyéb adatszolgaltatasi tevékenységét,
- mindazokat a feladatokat, amelyeket a jogszabalyok feladatkdrébe utalnak.

Meghatarozza:
- szakteriletenként, a rendelkezésre all6 pénzliigyi keretek mértékéig, a

fenntartasi, felUjitasi és tavlati fejlesztési feladatokat.

Vezeti:
- a kiloén jogszabaly szerinti nyilvantartasokat.

Egyiittmiikodik:
- a helyi 6nkormanyzatokkal, kormanyhivatalokkal és jarasi hivatalokkal, valamint
a vizgazdalkodasi tarsulatokkal a vizgazdalkodasi feladatok megoldasaban,
valamint kapcsolatot tart a vizkarelharitasban résztvevé egyéb szervezetekkel.

Elokésziti:
- A Varmegyei Terlleti Védelmi Bizottsagok miikodésével kapcsolatos feladatokat.

Iranyitja:
- Az 3llami tulajdonban |évd vizilétesitmények miikodtetését, vizek szabalyozasat,
mederfenntartasat, partvédelmét.

Megszervezi:
- az éallami tulajdonban 1év6 arvizvédelmi létesitmények rendszeres éves

felGlvizsgalatat.

Véleményezi:

- a szakterlletén a kiemelt térségre és a varmegyére készild teriletfejlesztési
koncepciét és programot, valamint terlletrendezési tervet, tovabbd a
teleplilésrendezési eszk6zoket.

- szakmai szempontbdl az  arvizvédelmi  rendszereket (védvonalakat,
létesitményeket) érinto terveket,

- helyi 6nkormanyzati vizkarelharitasi terveket.

Az Osztaly szervezeti eqységei:
- Arvizvédelmi Csoport

- Folyogazdalkodasi Csoport

2.
Vizvédelmi és Vizgyljté-gazdalkodasi Osztaly

Az Osztaly szakteriilete:

Az Igazgatosag vizgazdalkodasi, vizgyUjté-tervezési és fejlesztési feladatainak, vizvédelmi,
valamint a vizellatds, szennyvizelvezetés, szennyviztisztitds szakagazati feladatainak
ellatasa.

Az Igazgatdsag vizminOségi karelharitasi tevékenységének ellatasa.
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Ezen feladatkorben:

Ellatja:

- a vizkészletekkel vald gazdalkodas korében

* a vizkészletek térbeli, id6beli, mennyiségi és mindségi szambavételének
és azok elosztdsanak feladatat, elkésziti a felszini- és felszin alatti vizek
mérlegét,

* a vizek hasznositasi lehetGségeinek megbrzésérdl a természetes vizek
hasznosithatdsagi feltételeinek rendszeres ellen6rzésével, a vizhasznalatot
akadalyozé vizmindségi karok megel6zésével, csokkentésével és
elharitasaval 0sszefiiggl feladatokat,

* a vizek mennyiségi és mindségi védelme érdekében a tavlati ivévizbazisok
megovasaval, védéidomainak, illetve védétertletének meghatarozasaval,
valamint ingatlan-nyilvantartasi bejegyzésével kapcsolatos feladatokat,

- avizeink allapotértékelésével kapcsolatos tertleti feladatokat,

- szakteriletéhez kapcsoldodéan az Informaciés Rendszer miikodtetéséhez
szlkséges adatok gyUljtését, tovabba egylttmikodik mas ellen6rz6 és
informacids rendszerekkel,

- az Igazgatésdg szakmai képviseletét a regionadlis és helyi fejlesztési férumokon,
bizottsagokban, a Terlleti Vizgazdalkodasi Tanacsban,

- szakteriletén az Igazgatdsag a vizvédelmi politika terén a kozosségi fellépés
kereteinek meghatdrozasarél szo6ld, 2000. oktdéber 23-i 2000/60/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi iranyelv végrehajtdasahoz kapcsolddd vizgazdalkodasi
vonatkozasu feladatainak koordinalasat,

- szakteriletén a kozcélu, allami és Onkormanyzati, tovabba sajat céla vizi
létesitmények fejlesztési, fenntartoi, Uzemeltetési 0sszhangjanak
megteremtését,

- az Igazgatdsaghoz eljuttatott fejlesztési tervekkel kapcsolatosan szakagi
allaspont kialakitasa,

- az Igazgatdésag mikodésével kapcsolatos kornyezetvédelmi feladatokat,

- a vizgazdalkodassal kapcsolatos, értékelési feladatainak ellatashoz szilikséges
szakteriletéhez kapcsoldodd vizgazdalkodasi, statisztikai (OSAP) adatok
Osszegylijtését, feldolgozasat,

- kornyezeti karelharitas/vizminGségi-karelharitas esetén a  felderitési,
ténymegallapitasi, felkészllési és operativ beavatkozasi tevékenység
végrehajtasanak szakmai iranytdéi feladatait,

- a mukodési terlileten az Gzemi vizmindségi karelharitasi tervek nyilvantartasat,
ellen6rzését,

- a vizgyljté-fejlesztési és vizgazdalkoddsi célu fejlesztési tervek készitésének
feladatat, valamint palyadzatok mdlszaki tartalmanak kidolgozdsa az unids és
egyéb forrasok felhaszndlasara,

- a feladatkorébe utalt palyazatok szabalyszer(i végrehajtasat,

- az Igazgatdsag tervtaranak és tanulmanytaranak kezelését,

- az Igazgatdsag Tervjovahagyod Bizottsaganak miikodtetését,

- az Igazgatosag feladatainak ellatdsahoz sziikséges allami tulajdonu laboratérium
m(ikodtetetését, fenntartasat és fejlesztését,

- a vizminGségi karelharitassal kapcsolatos kilén jogszabalyokban
megfogalmazott feladatokat;

- az Igazgatdsagra vonatkozd kornyezet-, és természetvédelmi ligyek szakmai
végrehajtasat,

- mindazon feladatok végrehajtasat, amelyeket jogszabaly a feladatkorébe utal.

Kozremiikodik:

a nemzetkozi, klildnésen a hatarvizi egyezményekbdl addédd szaktertletét érintd
feladatok ellatasaban,
szakterlletéhez kapcsoléddan a kornyezetvédelmi és vizigyi kutatasi, oktatasi,
nevelési és ismeretterjesztési tevékenységben,
az Uzemeld ivovizbazisok védelmével kapcsolatos feladatokban,
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- az Igazgatdsag - feladatkorét érintd — vallalkozasaiban,

- az Igazgatdsag karelharitasi feladatainak ellatasaban,

- mas osztalyok &ltal készitett olyan palyazatok kidolgozdasdban és
megvaldsitasaban, melyek a szakteriletéhez kapcsolddnak,

- az orszagos vizgazdalkodasi stratégia és koncepcid, valamint az egyéb agazati
stratégiak és koncepciok szakmai megalapozasaban,

- Ugyfélként a vagyonkezelésébe tartozd, vagy az azokra hatast jelentd
vizhasznalatok, vizilétesitmények és vizimunkak vizjogi eljarasaban,

- hattéranyagok készitésében szakterileti stratégiak és tervek kialakitdasahoz és
egyedi dontésekhez, helyzetelemzések, felmérések és statisztikai elemzések
készitésében,

- a kornyezetvédelemhez és vizgazdalkodashoz kapcsoldodd jeles napok (viz
vilagnap, fold napja stb.) rendezvényeinek szervezésében,

- az Igazgatdsag honlapjanak mikodtetésében a feladatkorét érinté informaciok
biztositasaval,

- az Igazgatdésag munkaidén tuli Ggyeleti szolgalat ellatédsaban,

- a Vizkarelharitasi Informaciés Rendszer (VIR) milikodtetéséhez sziikséges
feladatok ellatasaban,

- avizminGségi monitoring rendszer mlkodtetésében,

- a Varmegyei Kormanyhivatal Kérnyezetvédelmi és Természetvédelmi Osztalya
altal a terileti torzshalézati rendszerb6l &atadott vizmindségi adatok
nyilvantartdsaban, rendszerezésében,

- a vizminOségi karelharitasi létesitmények tervezési, beruhazasi munkaiban, az
eszk6zOk beszerzésében.

Egyuttmikodik:

- a mlkodési terlileten a helyi 6nkormanyzatokkal, kormanyhivatalokkal, jarasi
hivatalokkal, vizikozm( szolgaltatokkal és vizgazdalkodasi, vizik6zm{
tarsulatokkal a vizgazdalkodasi feladatok megoldasaban,

- az Igazgatdésdg vezetése altal adott megbizds alapjan a szakmai feladatok
megolddsaban a milkodési teriletén illetékes Varmegyei Kormanyhivatal
Tlzvédelmi, Iparbiztonsagi és Vizligyi Hatdsagi Fb6osztalyaval, Varmegyei
Kormanyhivatalok Kérnyezetvédelmi és Természetvédelmi Osztalyadval, Nemzeti
Park Igazgatésaggal, egyéb szakmai szervezetekkel,

- a térség civil szervezeteivel, szakmai és tarsadalmi szervezeteivel a
vizgazdalkodasi kérdések tekintetében.

Az Osztaly keretében miikédik a Mintavevé Munkacsoport, melynek feladata:

Felszini vizek mintavétele laboratériumi fizikai, kémiai vizsgalatokra (altaldnos
kémia, szerves- és szervetlen mikroszennyezGOk,) okotoxikologiai vizsgalatokra,
valamint helyszini vizsgalatok (vizhGmérséklet, atlatszosag, viz szaga, viz szine, pH,
fajlagos elektromos vezetOképesség, oldott oxigén, oxigéntelitettség) végzése;
Szennyvizek mintavétele laboratoriumi fizikai, kémiai vizsgalatokra (altalanos
kémia, szerves- és szervetlen mikroszennyezdk), tovabba helyszini vizsgalatok
(szennyviz héfok, szennyviz szin, szennyviz szag, pH, fajlagos elektromos
vezetbképesség) végzése.

A Mintavev6é Munkacsoport megnevezése: Also-Tisza-vidéki Vizlgyi Igazgatésag Mintavevo
Munkacsoport.

A Mintavevé Munkacsoport vezetéje a mulszaki igazgatdhelyettes. A Mintavevo
Munkacsoport tagjai a mdszaki igazgatdhelyettes kozvetlen iranyitasa és felligyelete ala
tartozé szervezeti egységekbdl keriilnek kinevezésre.

A Mintavev6 Munkacsoport szakmai iranyitasat a Mintavevé Munkacsoport szakmai
irdnyitédja latja el. A Mintavevd Munkacsoport szakmai koordindtoranak fels6foku,
szakiranyu végzettséggel kell rendelkezni.
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A Mintavev6é Munkacsoport m(ikodéséhez jogszabalyban meghatarozott feltételeknek
megfelel6 mindségiranyitasi vezet6t kell biztositani.

A Mintavev6 Munkacsoport vezetGjének, szakmai iranyitéjanak, mindségiranyité vezetének
és a csoport tagjainak a munkakori leirasat ki kell egésziteni a mintavételi feladatra.

A kornyezeti mintak vételével foglalkoz6 szervek akkreditalasarol szo6lé Nemzeti
Akkreditalasi Rendszer (NAR-19-1V) szabalyzatban foglalt feltételeket biztositani kell.

3.
Vizrajzi és Adattari Osztaly

Az Osztaly szakteriilete:

Az Igazgatdsag alaptevékenységével kapcsolatos vizrajzi-mérési, észlelési,
adatfeldolgozasi, értékelési, elemzési, el6rejelzési (modellezési) és adatgy(jtési
tevékenység elvégzése.

Ezen feladatkorben:

Kozremukodik:

szakértbként - a Varmegyei Kormanyhivatalok Koérnyezetvédelmi és
Természetvédelmi Osztadlyanak, valamint a Varmegyei Kormanyhivatal
Tlzvédelmi, Iparbiztonsagi és Vizligyi Hatdsagi Féosztalyanak megkeresése
esetén - a vizlgyi hatdsagi, szakhatdsagi eljarasokban,

az Igazgatésag honlapjanak miikodtetésében a feladatkorét érinté informacidk
biztositasaval,

hattéranyagok készitésében, szakterileti stratégidk és tervek kialakitdsahoz és
egyedi dontésekhez,

helyzetelemzések, felmérések és statisztikai elemzések készitésében,
szakteriletére vonatkozéan a vizgy(ijt6-gazdalkodasi tervezési alegységek
terveinek  Osszedllitdsaban, a vizgy(jt6-gazdalkodasi tervezés terileti
feladataiban,

az orszagos vizgazdalkodasi stratégia és koncepcid, valamint az egyéb agazati
stratégiak és koncepciok szakmai megalapozasaban,

a vizlgyi targyd nemzetkozi kapcsolatok fenntartdsaval Gsszefliggd feladatok
ellatdsaban, a szomszédos orszagokkal létesitett vizgazdalkodasi egyezmények
végrehajtasaban,

szakteriletéhez kapcsoldéddéan a kornyezetvédelmi és vizlgyi kutatdsi, oktatasi,
nevelési és ismeretterjesztési tevékenységben,

a muzeumi, levéltari, oktatasi tevékenységgel kapcsolatos feladatokban.

Gondoskodik:

Ellatja:

az egyes eurodpai unidés forrasok felhasznalasdval megvaldsulé projektek
tervezésérdl, a forrasok felhasznaldsaval megvaldsulé kozponti, palyazati,
valamint kiemelt kormanyzati projektek megvaldsitdsaval kapcsolatos
feladatokrol, az elnyert tdmogatasok szabalyszer( felhasznalasardl,

az Igazgatésag mikodési teriletén l1évé kornyezeti monitoring (mennyiségi és
minGségi) haldzat fejlesztési terveinek elkészitésérdl, megvaldsitasarol.

a vizkészletek térbeli, idébeli, mennyiségi és mindségi szambavételérdl és azok
elosztasardl.

az Informaciés rendszer mikodtetéséhez szilkséges — szakteriiletébe tartoz6 -
tertleti és Uzemeltet6i feladatokat, ezen belll:

» (zemelteti és fejleszti a vizrajzi észlel6haldzatot, ennek részeként viztest

monitoringot tart fenn, vizrajzi adatokat gyUljt és feldolgoz, ellatja a
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Iranyitja:

Vizgazdalkodasi Informacidés Rendszer (VIZIR) terileti nyilvantartdsanak
és vizgazdalkodasi adatgyljtésének lizemeltetési és fejlesztési feladatait,
= a gyljtott adatokat feldolgozza, értékeli és tarolja, tovabba végrehajtja és
egylttmkodik az orszagos vonatkozasu feladatok teljesitésében,
» elvégzi a Magyar Hidroldgiai Adatbdazissal kapcsolatos tertleti feladatokat
és mikoddteti a hagyomanyos alapu helyi vizrajzi adattarat,
= elldtja a vizeink allapotértékelésével kapcsolatos terileti feladatokat.
» Sajat belsd informacids rendszert mikodtet, gondoskodik a vizrajzi célu
adatbazisok hozzaférhetoségérdl.
= Rendszeres hidrometeoroldgiai allapot értékeléseket végez, illetve
kozrem(ikodik az ilyen jellegl orszagos léptékl jelentések, tanulmanyok
elkészitésében.
A vizrajzi - mérési, észlelési, adatfeldolgozasi, értékelési, elemzési, el6rejelzési
(modellezési) és adatgyl(ijtési - tevékenységet, vizmennyiség vonatkozasaban az
alabbi feladatokkal kapcsolatban:
» az altalanos (orszadgos torzshalézattal kapcsolatos)  vizrajzi
tevékenység,
» az Igazgatésag munkajat kozvetlenil tadmogatdé helyi (Gzemi
halézatokkal kapcsolatos) vizrajzi tevékenység,
* anem allami tulajdonu, de az orszagos toérzshalézathoz tartozé vizrajzi
allomasok,
»  vizkészlet-gazdalkodas,
= a vizkar-elharitas,
= egyéb kornyezeti karelharitas,
»  vizbazis-védelemmel (tavlati vizbazisok),
* a Viz Keretiranyelv.
Az Igazgatésag feladatai elldtédsdhoz sziikséges allami tulajdond mérdhalézat
mukodtetetését, fenntartasat és fejlesztését,
a tavlati ivovizbazisok mér6- és megfigyeld rendszerének (zemeltetését,
a tavlati vizbazisok védelmével kapcsolatos monitoring fenntartéi feladatokat.
Szakterlletéhez kapcsolddéan az Informacids Rendszer miikédtetéséhez
szilkséges adatok gyUjtését, tovabba egylttmlikodik mas ellen6rzé és
informacids rendszerekkel,
az Igazgatésag mlikodési terliletére vonatkozo vizkészlet-allapot értékelések,
vizmérlegek és elb6rejelzések elkészitését.

az Igazgatésag m(ikodési teriletének vizgazdalkodasat, valamint a monitoring
haldzat fejlesztését érinté koncepciok és tervek elkészitését.
Az Igazgatdsag vagyongazdalkodasi feladatai kdrében fenntartja, lzemelteti és
fejleszti az allami tulajdonban 1évé vizeket (felszini vizek, felszin alatti vizek és
felszin alatti vizek természetes viztarté képzédményei), valamint egyes allami
tulajdonu vagyontargyakat, igy kilénosen:

o a vizrajzi torzshaldzatot, illetve az dallami alapfeladatokat ellatd vizrajzi

Uzemi haldzatot,

o a tavlati ivovizbazisok mérd- és megdfigyeld rendszerét,

o a vizmindségi monitoring-rendszert.
A feladatkorébe utalt palyazatok végrehajtasat.

Az Osztaly csoporttagozédas nélkil latja el feladatait.

4.
Telepiilési Vizgazdalkodasi Osztaly

Az Osztaly szakteriilete:

Teleplilésrendezési és vizikozm( feladatok ellatasa.
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Ezen feladatkorben:

Telepiilésrendezési feladatok korében végzik:

az Igazgatésag mlikodési teriletét érintd viziigyes vonatkozasu fejlesztési
koncepcidk és programok, valamint terlletrendezési eszkozok és szabalyozasi
tervek attanulmanyozasat, az igazgatdsag egységes véleményének kialakitasat,

az Igazgatdésag szakmai képviseletét a regionalis és helyi fejlesztési forumokon,
bizottsagokban, a Terlleti Vizgazdalkodasi Tanacshoz beérkezett ITVT-k
véleményezését,

teleplilésrendezési koncepciok véleményezését, tervezokkel torténd
kapcsolattartast,

e szakterlletet érintd projektekben vald részvételt,

teleplilések csapadékviz-elvezetése kapcsan: VOR azonositds, tervek birdlata,
vagyonkezelGi nyilatkozatok kiadasa, jogszabaly-moddositasi javaslatok
véleményezése, vizrendezéssel kapcsolatos fejlesztési javaslatok megfogalmazasa,
a telepllési csapadékviz gazdalkodasi koncepcidok szakmai szempontu
felllvizsgalata Osszehangolva a térségi koncepciokkal. Statisztikai jelentés,
Osszesitések, beszamoldk készitése; tervek, nyilatkozatok, dokumentumok
nyilvantartadsa a Telepllési vizkarelharitasi tervek LN adatbdzisban, ennek kezelése
és gondozasa,

teleplilések altal benyujtott vizkarelharitasi tervek véleményezése, jévahagyasa, a
tervekkel kapcsolatos egyéb adminisztracids teenddk ellatasa, 6sszefoglald adatok,
statisztikdk készitése, kildése a Megyei Védelmi Bizottsagok felé, jelentés és
felGlvizsgalat; a helyi 6nkormanyzatok szamara a vizek kartételei elleni védelemmel
Osszefiiggl, a kozigazgatasi feladatok ellatasahoz szitkséges tervek elkészitéséhez
adatszolgaltatas,

telepllésrendezési tervek szakagazati véleményezése,

telepllések adatainak nyilvantartasa kozos elérhet0ségli adatbazisok és meglévo
létez6 adatbazisok fejlesztésével,

teleplléseket  érintd  tobblet  bebocsatasokkal kapcsolatos  szerzGdések
véleményezése,

belterileti csatornadk/holtagak, parthasznalati kérelmek véleményezése,
Véleményezi a belteriileti vizrendezéssel kapcsolatos muszaki terveket, kilénos
tekintettel a kilterlleti befogadd vizrendszer befogadasi feltételei szempontjabdl.

Vizikozmii tevékenység korében feladata:

témahoz kapcsolddd objektumazonositd és vagyonkezeldi nyilatkozatok kiadasa,

Feladatai korében egyiittmiikodik:

a miikédési terlileten a helyi 6nkormanyzatokkal, kormanyhivatalokkal, jarasi
hivatalokkal, vizik6zmU szolgaltatokkal a vizgazdalkodasi feladatok megoldasaban,
a térség civil szervezeteivel, szakmai és tarsadalmi szervezeteivel a vizgazdalkodasi
kérdések tekintetében.

Tajékoztatasi kotelezettsége korében:

VK-ONLINE: Vizik6zmii-online adatfeldolgozé6 rendszer - A kdzmlves
vizellatasi és csatornazasi tevékenységek féGbb mliszaki-gazdasagi adatai (korabbi
OSAP 1376)

Adatszolgaltatdi kor: Vizik6zm{ Uzemeltet6 szervezetek

TS-ONLINE: Telepiiléssoros-online adatfeldolgoz6 rendszer - Magyarorszag
Osszes teleplilésére vonatkozdéan az egyedi szennyviztisztité berendezéssel, a
tisztitdbmezovel ellatott oldomedencés létesitménnyel, az egyedi zart
szennyviztaroléval, valamint az elGiranyzott fejlesztésekre vonatkozé beruhazasi
adatokkal kapcsolatos informaciok (379/2015. (XII. 8.) Korm. rendelet)
IP-ONLINE: Ipari Viztemelési és Vizhasznalati online adatszolgaltatas - Az
5m3/h teljes, illetve 80 m3/nap frissviz hasznalatot eléré ipari jellegl vizhasznaldk
viztermelési és vizkezelési adatai (korabban OSAP 1378)
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- BOI5 adatszolgaltatas: A 2000 LE kapacitasnal nagyobb szennyviztisztité telepek
BOI5 (5 napos biokémiai oxigénigény) adatszolgaltatasa

- VFA: Vizikozmi feldolgoz6é alkalmazas - A telepiilések szennyvizrendszereinek
adatait tartalmazo adatbazis, mely alapjan készil 2 évente az EU felé az
orszagjelentés.

Vizminéség védelmi tevékenység korében feladata:

- az Igazgatdsagra vonatkozéan a kornyezet-, és természetvédelmi (gyek
szakmai koordinacidja, az ilyen jellegl Gigyek teljes kord intézése,

- a vonatkozé lgyekben intézkedik a nemzeti park igazgatdsagoktadl, illetve egyéb
hatésagoktdl torténd allasfoglalas megkérése irant,

- véleményezi a telepllésrendezési tervek kornyezetvédelmi fejezetében
foglaltakat,

- kozrem(kodik az engedélyezési ligyekben,

- kapcsolatot tart a nemzeti park igazgatésagok természetvédelmi Greivel,

- kozrem(ikodik a vizmindségi karelharitasi tigyekben,

- ellatja a Magyar —szerb vizminOségi albizottsag vezet6i feladatait,

- ellatja a Magyar-roman vizminGségi albizottsag vezetdi feladatait.

- Hazai és EU-s palyazatok ugyintézésében kozremiikddik a szakteruletét érintd
Ugyek vonatkozasaban,

- szakterlletéhez kapcsoléddan részt vesz a kornyezetvédelmi és vizlgyi,
oktatdsi, nevelési és ismeretterjesztési tevékenységben.

- Az Igazgatésag vezetbje, valamint helyettesei altal adott utasitasok
végrehajtasa.

- Elldtja a koltségvetési szervek bels6é kontrollrendszerérdl és bels6 ellenGrzésérol
sz6l6 kormanyrendeletben meghatarozott integralt kockazatkezelési rendszer
koordinalasat végz6 szervezeti felelOs feladatait.

Az Osztaly csoporttagozdédas nélkil latja el feladatait.

5.
Vizrendezési és Ontozési Osztaly

Az Osztaly szakteriilete:

A belvizvédelmi, vizhasznositasi mlvek (zemeltetése, fenntartasa, fejlesztése és védelme,
a belvizmentesités és belvizvédekezés, aszalykar-elharitds, vizhasznositds, sikvidéki
vizrendezés.

Ar-, és belviz védekezési késziiltség és védekezés, a rendkivili kdrelhdritds szervezetét és
Ggyrendjét kilon szabalyzatok allapitjak meg.

Ezen feladatkorben

Kozremiikodik:

- az Igazgatdésag miikodési terlletének vizgazdalkodasat érinté koncepcidk és
tervek elkészitésében,

- a szakhatdsagok felkérése alapjan kodzremikodik a hatdsagi és szakhatdsagi
szakmai vélemények kialakitdsaban, részt vesz a felligyeleti ellenérzéseken,

- a nemzetkozi, kulénésen a hatarvizi egyezményekbdl adodd feladatok
ellatasaban,

- avizlgyi kutatasi, oktatasi, nevelési és ismeretterjesztési tevékenységben,

- a vagyonkezel6i feladatok ellatdsdban, vagyonkezel6i hozzajarulasok
kiadasaban,

- a szakagazatot érint6 palyazatok miszaki munkarészének dsszeallitasaban,

- a védekezésen kivli tigyeleti tevékenység ellatasaban.

Gondoskodik:
- a szakagazati munka keretéhez tartozd beruhdazasi, egyéb felljitasi feladatok,
21



nagyobb volumenl fenntartdsi munkak milszaki el6készitésérdl, muiszaki
tervezésérdl vagy terveztetésérdl,

- tevékenysége soran a kozcélu, allami és dnkormanyzati, tovabba sajat célu vizi
létesitmények fejlesztési, fenntartasi, lUzemeltetési 6sszhangjanak szem elott
tartasarol.

Osszehangolja:
- a Szakaszmérnokségek és szervezeti egységek szakagazati munkajat,

- az Igazgatdsag belvizvédelmi és vizhasznositasi feladatait.
- A vizgazdalkodasi tarsulatok ©ntozési és belvizvédekezési tevékenységgel
kapcsolatos feladatait.

Ellatja:

- a beruhazasok szakagi miszaki felligyeletét,

- az Informaciés Rendszer mikodtetéséhez sziikséges feladatokat, dsszegyljti és
az Informacidos Rendszer rendelkezésére bocsatja az adatokat, egyuttmUikodik
mas ellendrzé és informacids rendszerekkel,

- a vizkar-elharitassal, aszaly-karelharitassal kapcsolatos kilon jogszabdalyban
meghatarozott feladatokat,

- az Igazgatdsag szakagi statisztikai és egyéb adatszolgaltatasi tevékenységét,

- az Igazgatdsag kezelésében lévé mlivekkel kapcsolatos ,kézérdek mértékén tuli
igénybevételek”-kel kapcsolatos szerz6dések szakdagi el6készitését,

- helyi 6nkormanyzati vizkar-elharitasi tervek véleményezését és jévahagyasat,
és vezeti a tervekkel kapcsolatos nyilvantartast és jelentést készit azok
allapotarol,

- mindazokat a feladatokat, amelyeket a jogszabalyok feladatkorébe utalnak.

Felméri:
- az éves lzemelési, fenntartasi és felujitasi feladatokat.
Meghatarozza:

- szakteriletenként, a rendelkezésre all6 pénzligyi keretek mértékéig, a

fenntartasi, felljitasi és tavlati fejlesztési feladatokat.
Vezeti:

- a kulon jogszabaly szerinti nyilvantartasokat.

Egyilittmiikodik:
- a helyi 6nkormanyzatokkal, kormanyhivatalokkal és jarasi hivatalokkal, valamint

a vizgazdalkodasi tarsulatokkal a vizgazdalkodasi feladatok megoldasaban,
valamint kapcsolatot tart a vizkar-elharitasban részt vevé egyéb szervezetekkel.

Elokésziti:
- A Megyei Védelmi Bizottsdgok m(ikodésével kapcsolatos szakagi feladatokat.

Iranyitja:
- Az allami tulajdonban |évé belvizvédelmi és vizhasznositasi vizilétesitmények
m(ikodtetését, vizek szabalyozasat, mederfenntartasat, partvédelmét.

Megszervezi:
- az allami tulajdonban Iév6 belvizvédelmi és vizhasznositasi |étesitmények
rendszeres éves felllvizsgalatat.

Véleményezi:
- szakmai szempontbdl belvizvédelmi rendszereket (védvonalakat,
|étesitményeket) érintd terveket.

Az Osztaly csoporttagozddas nélkil latja el feladatait.
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6.
Informatikai és Téradat Osztaly

Az osztaly szakteriilete:

Az Igazgatosag informatikai infrastrukturajanak (alépitményének) lGzemeltetése (beszéd és
adatforgalmazd aktiv és passziv haldzati eszk6zok, szerverek és személyi szamitogépek,
rendszerszoftverek).

Ezen feladatkorbe végzi:

- altalanosan:

a hardver er6forrasok lizemeltetését, nyilvantartasat, fejlesztését és elosztasuk
szakmai véleményezését,

az egységek informatikai tevékenységének koordindlasat, az informacids
alrendszerek 6sszehangolasat,

az Igazgatdosag tobb egységére kiterjed6 szamitégépes rendszer(ek)
Uzemeltetési feltételeinek meghatarozasat, rendszerfelligyeletének biztositasat
és szoftverek telepitését,

a kozpontositott kozbeszerzésen keresztil az Igazgatésdg informatikai
beszerzésének elGkészitését, bonyolitdsadt, a szikséges nyilvantartasok
vezetését,

a kozponti szamitégépes adatok hozzaféréseinek a bedllitdsat, mentésének és
helyreallitdsanak végzését (NetBackup),

adatszolgaltatast, javaslattételt az Igazgatésag informatikai és tavkozl6
haldézatanak adatairodl, adategyeztetést kiils6 tervezdkkel, beruhazokkal,
irodagépek Gzemeltetését.

- szoftveriizemeltetést:

Kbzponti szerverrendszer (tartomanyvezérlé, file kiszolgdld, adatbazis
kiszolgalo, térinformatikai) és miikodéséhez szikséges virtualizacids szoftver
(VMware) Gzemeltetése, karbantartasa.

K6zponti szoftverfrissité rendszer (SCCM) lGzemeltetése.

Szamitogépes végpontvédelmi szoftver (SEP - Symantec Endpoint Protection)
lzemeltetése, karbantartasa.

IBM Domino keretrendszer Uzemeltetése, karbantartdsa. Felhasznaldi fidkok
(személyi kulcs ID és postalada), felhasznaldi csoportok, csoporttagsagok,
cimtarak karbantartasa.

VAR keretrendszer felhasznaloéi fiokok, jogosultsagok karbantartasa.

Eseti szoftverkarbantartas (GIRO utalasi program, eSzigno
dokumentumbhitelesité rendszer).

az Igazgatdsag gazdasagi szoftvereivel kapcsolatos rendszergazdai feladatok
ellatasat (Forrds SQL, GIRO, KIRA, NYENYI).

hirkozlési és adatatviteli haldézat iizemeltetését:

adgazati és igazgatésagi beszéd és adatatviteli rendszerek miikodtetésének
koordinalasat, szervezését, egyeztetését,
kapcsolattartdst a  kozcélu  tdvkozlési  szolgaltatdkkal  ideértve a
mobilszolgaltatdkat is, mind az igénybevett szolgdltatas ligyintézésére, mind a
kapcsolddd haldzat egyeztetése, hibaelharitasa, fejlesztése vonatkozasaban,
sajat kabel és légvezetékes telefonhaldzat (izemeltetését, fenntartasat,
hibaelharitasat és fejlesztését, a haldzat telefonkésziilékeinek javittatasat, igény
szerinti athelyezését,
az adatatviteli DSL modemek telepitését, lizemeltetését,
telefon alkézpontok fenntartdsat, izemeltetését, hibaelharitasat, fejlesztését,
a vezetékes telefonellatds biztositasat sajat haldzaton belll, és a ko6zcélu
telefonhalézat valamint az orszagos vizligyi virtudlis maganhalézat felé,
a telefonalkdzpontok forgalmi dijairdl, koltségmegosztasi alapadatok
szolgaltatasat,
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- a hivatali mobiltelefonok, és a beszéd valamint adat SIM kartyak
nyilvantartasat, ligyintézését,

- a mobilkoltségek feldolgozasat, és forgalmi dijairdl, koltségmegosztasi
alapadatok szolgaltatasat,

- az NTG igazgatdsdagi kapcsol6 berendezéseinek fenntartdsat, lizemeltetését,

- az EDR rendszer készilékeinek Uzemeltetését, és az ezzel kapcsolatos
adminisztrativ teenddk ellatasat,

- igazgatdsdagi cimtar karbantartasat.

-térinformatikai feladatok ellatasat:
- elvégzi a téradatokkal kapcsolatos feladatok koordinalasat,
- gondoskodik a térinformatikai adatbazisok karbantartasarél, jogosultsagok
kezelésérdl,
- gondoskodik a geodéziai felmérési terv elkészitésérél, iranyitja annak
végrehajtasat.
Gondoskodik az Igazgatdsag foldrendezési és foldmérési feladatainak végrehajtasarol.

Az osztaly csoporttagozddas nélkil latja el feladatait.

7.
Szakaszmérnokségek

A Szakaszmérnokségek szakteriilete:

A szakaszmérnokség az Igazgatdsag terlleti vizgazdalkodasi és szakigazgatasi egysége, a
mUszaki igazgatdhelyettes kdzvetlen iranyitasaval.

Az Igazgatdsagnal négy szakaszmérnokség - szegedi, csongradi, hodmezdvasarhelyi és
szentesi székhellyel - mlkodik. Tevékenységlik soran felel6ések a terlleti vizgazdalkodas,
az allami mlvek kezelési, valamint egyéb operativ mliszaki feladatok helyes és szakszeri
ellatasaért.

A teriileti egységek feladatai részleteiben:

Viziigyi szakfeladatok:

- Gondoskodik a koOzcélu, allami és oOnkormanyzati, tovabba sajat céla
vizilétesitmények fejlesztési, fenntartasi, lizemeltetési 6sszhangjanak szem el6tt
tartasaral.

- Megkeresések alapjan a muUkodési terileten 1évé, az Igazgatdsag
vagyonkezelésében |évl vizeket, vizilétesitményeket érinté beavatkozasokra a
vagyonkezelG6i nyilatkozatok, hozzajaruldsok kiadasaban kézremikddés.

- MU(kodési terlletén a vizrajzi észlel6halozat fenntartasi és Ulizemelési
feladatainak ellatasban vald kézrem(ikodés,

- szaktanacsadassal és szakiranyitdssal kozrem(ikédés a helyi jelentdségl
Igazgatosagi feladatok ellatédsaban.

- A vizlgyi létesitményeket, m(targyakat, tartozékait, berendezéseit, tovabba a
geodéziai pontjelzéseket, a vizligyi szolgalat tulajdonat képezd anyagokat és
eszkozOket ért szandékos vagy gondatlan karokozas esetén a buntetd vagy
szabdlysértési feljelentések megtételének kezdeményezése, az eljardsokban
valdé koézrem(ikodés.

- Az Igazgatésag vagyonkezelésében 1évd vizek, vizilétesitmények lGzemelési és
karbantartdsi feladatainak végrehajtdsa, a rendelkezésre 3allé forrdsok
figyelembevételével.

- Az Igazgatdsag vagyonkezelésében |évd vizigyi létesitmények allapotédnak
folyamatos figyelemmel kisérése, javaslattétel a fenntartasi feladatok rangsorolt
végrehajtasara, a szikséges forrasigény felmérése.

- A vizlgyi létesitmények, mitargyak, tartozékok, berendezések, anyagok,
eszk6zok allaganak megovasa.
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Arviz- és belvizvédekezés esetén a védekezéssel dsszefiiggé feladatok ellatésa a
kozponti védelemvezeto (illetve helyettesei) rendelkezése szerint.

Arviz- és belvizvédekezést, aszalykar-elharitdst, valamint a helyi vizkar-
elharitast szolgalé anyagok, felszerelések, eszkdzok nyilvantartasa, raktarozasa,
kezelése, dllagmegdvasa.

VizminOségi és aszalykar- elharitds esetén a védekezéssel dsszefliggd feladatok
ellatasa.

Az Orszemélyzet feladatainak meghatarozasa, munkajuk iranyitasa és
ellenérzése.

Az Igazgatosagi tervezési munkak kozil a szakaszmérnokségre haruld feladatok
elvégzése.

A Szakaszmérnokségen 1évé gépek, eszkozok, jarmilvek folyamatos
Uzemeltetésének biztositdsa a rendelkezésre all6 forrdsok figyelembevételével.
Megrendelésre 6nt6z6viz biztositdsa a mezdgazdasagi termeldk részére, az ezzel
kapcsolatos szerzdédéskotés, fenntartasi, lGizemelési, vizkormanyozasi feladatok
ellatasa.

Tobbletlizemeltetésbdl eredd feladatok ellatasa.

A vagyonkezelésében |év6 épitmények és épiletek Uzemeltetése és ezzel
kapcsolatos adatok nyilvantartdsa.

Illetékességi teriletén koordinaciés kapcsolattartdas és szakmai felligyelet
ellatasa a vizgazdalkodasi tarsulatoknal.

M(kodési terlletén |évd vizligyi és geodéziai jelek nyilvantartasa és
karbantartdsa.

A vizgazdalkodasi feladatok megvaldsitasaval kapcsolatban egyuttmiikodés az
onkormanyzatokkal, kormanyhivatalokkal, jarasi hivatalokkal, gazdalkodé
szervezetekkel, intézményekkel.

Gazdalkodasi feladatok:

Gondoskodas a bizonylati fegyelem betartasardl, valamint az allami tulajdon
védelmérdl.

Gondoskodas az Uizemeltetésében |év6 ingatlanok bérbeadasarél és a
bérlemények szerz6dés szerinti hasznalatanak, a kibocsatott szamlak
befizetésének ellendrzésérdl.

Kivitelezési, Uzemeltetési és karbantartdasi munkakhoz szliikséges anyagok és
eszk6zOk biztositasa.

Munkavédelmi, tlzrendészeti feladatok végzése a munka-, és tlizvédelmi vezeto
iranyitasaval.

Az Igazgatosag Kozgazdasagi Osztalyatdl a szilkséges pénzeszk6zok igénylése,
pénz kezelése a mindenkor hatalyos pénzforgalmi és pénztari pénzkezelési
szabalyzat elbirdsai szerint.

A szakaszmérnOkség tevékenységével kapcsolatos olyan szamviteli-, pénzlgyi-,
munkaligyi-, igazgatdsi-, anyaggazdalkodasi-, ingatlan-nyilvantartasi feladatok
ellatasa, amelyek nem tartoznak egyéb osztalyok feladatkorébe.

KozremU(kodés a parthasznalati, valamint egyéb megallapodasok megkotésében.
Toltéskozlekedési hozzajarulasok kiadasa, szamlazasa.

Kozfoglalkoztatottak foglalkoztatasanak, munkatgyi- személyligyi feladatainak
elldtasa, iranyitasa.

Az elGirt adatszolgaltatdsok teljesitése, egyéb beszamoldk, jelentések
elkészitése.

Szervezeti tagozddas nélkil latjak el feladataikat.
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8.
Miiszaki Biztonsagi és Hajozasi Szolgalat

A Miiszaki Biztonsagi és Hajozasi Szolgalat szakteriilete:

A vizkar-elharitassal kapcsolatos feladatok ellatasa. A védekezési idészakon kivul ellatja a
vagyonkezelésében 1év6 ingatlanok és vagyontargyak Uzemeltetését, fenntartasat és
hasznositasat.

Az egység szervezetén belll milkodik a Védelmi Osztag, melynek mozgdsitasa és
feladatanak meghatarozasa a Védelemvezet6 hataskorébe tartozik.

A feladatai részleteiben:

Védekezési idészakon kivil az egység feladatat az Igazgatdsag éves gazdasagi
feladatterve tartalmazza, mely kiterjed a kezelésébe adott:

* ar- és belvizvédelmi szivattyltelepek, gépészlakasok lizemeltetésére,

fenntartasara,
= védelmi rendeltetésli gépek, berendezések, eszkozok fenntartasara,
védelmi képességének biztositasara,

= védelmi anyagok beszerzésére és készletezésére.
szabad kapacitas esetén vallalkozoi tevékenységi korben megrendelésre
szolgaltatast végez,
ellatja az egység miikodésével kapcsolatos adminisztrativ teendbket,
kapcsolatot tart és egyeztet az ligykorébe tartozo6 tarsegységekkel
(osztalyokkal) és kiilso szervekkel,
megrendelésre 6ntoz6viz biztositasa a mezégazdasagi termelbk részére, az ezzel
kapcsolatos, szerz6déskotési, fenntartasi, izemelési, vizkormanyozasi feladatok
ellatasa,
a hajout kijelolésérdl, kit(izésérdl, a vizi kozlekedés irdnyitasara szolgald jelek
kihelyezésérdl és karbantartdsardl, a Nemzeti Kozlekedési Hatésag rendelkezése
alapjan kihelyezett egyéb jelekkel egyltt,
ellatja a Medencés kikoto Uzemeltetését, fenntartasat,
elldtja az Igazgatésdg tulajdondban 1évé Uszomlivek (izemeltetésével
kapcsolatos feladatokat,
gondoskodik a vizek kartételeinek, illetve szennyezéseinek elharitdsahoz
szllkséges, és a kezelésében 1év0 gépek (fenntartdgépek, hajok)
Uzemeltetésérdl, gépek és berendezések allandé Uzemképes allapotban vald
tartasarol.

Gazdalkodasi feladatok:

Gondoskodas a bizonylati fegyelem betartasardl, valamint az allami tulajdon
védelmérdl.

Kivitelezési, lUzemeltetési és karbantartdsi munkakhoz szilkséges anyagok és
eszk6zOk biztositasa.

Munkavédelmi, tlzrendészeti feladatok végzése a munka-, és tlizvédelmi vezet6
irdnyitasaval.

Az Igazgatosag Kozgazdasagi Osztalyatdl a szikséges pénzeszkozok igénylése,
pénz kezelése a mindenkor hatalyos pénzforgalmi és pénztari pénzkezelési
szabalyzat elGirasai szerint.

Az MBHSZ tevékenységével kapcsolatos olyan szamviteli, pénziigyi, munkatgyi,
igazgatasi, és anyaggazdalkoddsi feladatok ellatdsa, amelyek nem tartoznak
egyéb osztalyok feladatkérébe.

Az elGirt adatszolgdltatdsok teljesitése, egyéb beszamoldk, jelentések
elkészitése,

Az Igazgatosag mez6gazdasagi vizszolgaltatasi feladataihoz kapcsolodo kézponti
koordinacid a szakagazati osztalyok és a szakaszmérnodkségek kozott.

Feladata tovabba a vizigények éves adatfeldolgozdsa, az arkalkulaciok
elkészitése, az alvallalkoz6i szolgaltatasi szerzdédések és Ugyfélszerz6dések
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elokészitése, a kozponti beszerzések miiszaki elOkészitése, az dntozési id6szak
monitoring  tevékenysége, a koOzponti iranyitd6 szerv részére az
adatszolgaltatasok elkészitése, illetve kozremikddés a vizjogi engedélyezési
folyamatban.

Szervezeti tagozédasa védekezési idoszakon kiviil:
- M(iszaki Biztonsagi részleg

- Hajozasi részleg
- Ontozési Csoport

IV. fejezet
A gazdasagi igazgato-helyettes kozvetlen iranyitasa és feliigyelete ala tartozé
szervezeti egységek, valamint azok feladatai

1. Ko6zgazdasagi Osztaly
e Szamviteli Csoport
e Koltségvetési Csoport
2. Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly
3. Kozfoglalkoztatasi Onallé Csoport
A Vagyongazdalkoddsi és Uzemeltetési Osztdly, valamint a Kézfoglalkoztatdsi Onalld

Csoport miszaki-szakmai tevékenységét a mliszaki igazgatohelyettes kdzvetlen iranyitasa
mellett 1atja el, de szervezetileg a gazdasagi igazgatdhelyettes ala tartoznak.

1.
Kozgazdasagi Osztaly

Az Osztaly szakteriilete:

Az Igazgatésdg gazdalkoddsanak pénziligyi-szamviteli tervezése, nyilvantartdsa, a
funkcionalis terllet szakmai iranyitasa.

Az Osztaly tevékenysége 0Osszefiigg az Igazgatdsag szakagazati osztalyainak és
egységeinek tevékenységével. Pénzligyi-gazdasagi vezet6i dontéseknél (beruhazas,
vagyon- és készletgazdalkodds, beérgazdalkodas, likviditds) tanacsaddéként, dontés-
el6készitéként jelenik meg.

A vezet6i dontések alapjan realizalédott gazdasagi eseményekrél a szamszaki beszamoldk,
intézkedési tervek, statisztikdk, bevallasok, jelentések elkészitése a Kbzgazdasagi Osztaly
feladata.

A KoOzgazdasagi Osztaly a feladatok ellatasa soran a tevékenységet érinté jogszabalyok,
valamint az Igazgatdsag belsé szabalyzatai szerint jar el.

A gazdasagi szervezet feladatait a Kézgazdasagi Osztaly latja el.

Ezen feladatkdrben végzi:

- A pénzigyi és szamviteli feladatok igazgatdsagi szint(i koordinacidjat,
szervezését és ellatasat.

- A pénzligyi és szamviteli analitikus nyilvantartasok vezetését és ellenérzését, a
fokonyvvel torténd egyeztetését.

- Koltségvetési eldirdanyzatok modositasat, atcsoportositdsat, kényvelését és az
el6iranyzat modositasi kérelem elkészitését.

- Folyamatosan végzi az el6iranyzatok teljeslilésének ellenGrzését.

- A koltségvetési maradvany meghatarozasat és felhaszndldsanak figyelemmel
kisérését.

- A havi rendszeres és az eseti jellegli gazdasagi elemzések, adatszolgaltatasok,
jelentések, kigyUjtések elkészitését.
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Az 1d6kozi Koltségvetési Jelentés, Mérlegjelentés és Koltségvetési Beszamold és
mellékleteinek elkészitését és a KGR rendszerbe térténd feltoltését.

KM Felhasznalasi terv elkészitését.

Az Igazgatdsag pénzgazdalkodasanak szervezését, bonyolitasat és ellenbrzését.
A gazdasdgi targylu szabalyzatok el6készitését, jogszabalyoknak és belsd
szabalyzatoknak térténd megfelelés biztositasat.

Valamennyi pénzigyi és szamviteli bizonylat alaki, tartalmi megfelelésének
ellen6rzését a hatalyos afa, illetve szamviteli torvény és bels6 utasitasok
eldirasainak megfeleléen, valamint fellilvizsgalja a bizonylatokon az aldirdsokat
az Igazgatdsdg kotelezettségvallalasi, érvényesitési, teljesitésigazolasi és
utalvanyozasi rendjérol szolé igazgatdi utasitas és az érvényes banki bejelentd
kartonok teljesilése tekintetében.

A szerz6dés és szamlanyilvantartas vezetését.

Az atutaldsos és készpénzes szamlak pénzigyi rendezését.

Havi AFA bevallds, energia add bevallds, a cégautd addbevallds, a rehabilitacids
hozzajarulas bevallas teljesitését, az adokotelezettség befizetését, helyi ado
bevallasi, fizetési kotelezettség teljesitését.

Fizetési felszolitdsok elkészitését, ezekrdl nyilvantartds vezetését, vezetdk
tajékoztatasat.

Az Igazgatasi és Jogi Osztaly tajékoztatasat a nem behajthatd kintlévéségekral,
fizetési meghagyas inditasarol.

A kOzponti hazipénztar kezelését, igényli és biztositja a forint- és
valutaellatmanyt.

A lakdsalappal kapcsolatos analitikus nyilvantartds vezetését.

A pénzigyi, gazdalkodasi levelezés bonyolitasat.

A szerz6déstervezetek véleményezését.

A gazdalkodassal kapcsolatos kézérdekl adatok nyilvanossagra hozatalat.

A szigorl szamadasu bizonylatok beszerzését, nyilvantartdsdnak vezetését,
A kozfoglalkoztatassal kapcsolatos gazdasagi, bérszamfejtési ligyek intézését, az
elszamolasok elkészitését.

A projektek pénzligyi részének a bonyolitasat, kifizetési kérelmek elkészitését.
Az intézményi beruhazasok és felljitasok pénzligyi lebonyolitasat.

A targyi eszk6z-, és készletnyilvantartas vezetését.

A kozpontositott kozbeszerzések lebonyolitasat irodatechnika, papir-iroszer és
nyomtatvanyok, irodabutor és (izemanyag vonatkozasaban.

Az Uizemanyag kartyak rendelését, nyilvantartasat.

Vagyonkataszteri nyilvantartas vezetését.

A targyi eszk6zok és készletek selejtezésének koordindlasat és konyvelését.

A leltdrozds megszervezését, lebonyolitasat, ellen6rzését, a leltarozas
eredményének kiértékelését, kbnyvelését.

A statisztikai jelentések elkészitését.

A bérszdmfejtés elkészitéséhez sziikséges dokumentumok tovabbitdsat a MAK
Igazgatosaga részére.

Az Igazgatésdg kozalkalmazottainak és az egyéb munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban foglalkoztatottak illetményének, illetménypoétiékainak és egyéb
ellatasainak, munkabérének, jaranddsagainak szamfejtését, elszamolasat és
kifizetését.

Az Igazgatdsag béren kivili juttatasaival kapcsolatos munkaltatéi Ggyintézést.
Az elkészilt bérjegyzékek, dokumentumok és utaldsi allomanyok ellendrzését.

A tarsadalombiztositasi Ggyek intézését.

A személyi juttatdsokhoz kapcsolddd adodzasi feladatok (SZJA, munkaadéi-,
munkavallaléi jarulék, egészségligyi hozzdjaruldas megallapitdsa, levondsa)
ellatasat.

A személyi juttatas tervezését, ellenbrzését, (egységekkel/ osztalyokkal torténd
egyeztetés alapjan).

Az onkéntes nyugdijpénztari Ggyintézést.
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Kozremiikodik:

- Az éves feladatterv Osszedllitasaban, végrehajtasaban, a teljeslilés nyomon
kovetésében, az egységekkel torténd egyeztetésben.

- Az éves koltségvetés elkészitésében.

- Az Igazgatdésag vagyon-, eszkdz- és felelésségbiztositdsokkal kapcsolatos
tevékenységének ellatasaban.

- Az Igazgat6sag vagyongazdalkodasi teveékenységében.

- Arkalkulacidk készitésében.

- A palyazatokat gazdasagi, pénzigyi szempontu el6készitésében, ellenbrzések
soran a szikséges kimutatasokat elkésziti, az okmanyokat rendelkezésre
bocsatja.

Az Osztaly szervezeti egységei:
- Szamviteli Csoport
- Koltségvetési Csoport

2.
Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztdaly

Az Osztaly szakteriilete:

Ellatja az Igazgatdsag vagyonkezelésében |évé Szeged, Stefania 4., valamint Irinyi J. u. 1.
szam alatti ingatlanok, a Vizligyi Muzeum és a Tapé, Folyamos Telep kisegitd
helyiségeinek, tovabba a Cserzy Mihdly u. 30/a. szam alatti irodahaz lzemeltetésével,
fenntartdsaval kapcsolatos feladatokat, végzi a leltdrozast, selejtezés elGkészitését és
lebonyolitasat.

Az Osztalyon bellil mikédé munka-, és tlzvédelmi vezeto ellatja az Igazgatdsag
munkavédelmi, tlizvédelmi, rendészeti feladataival 6sszefliggd teenddket.

Felelés a hataskorébe rendelt gépjarmlivek Uzemeltetéséért és az energetikai feladatok
ellatasaért.

Ezen feladatkérben:

- Elldtja az Igazgatosag Stefania 4. és az Irinyi J. u. 1., valamint a Cserzy Mihaly
u. 30/a. szam alatti éplletében bérbe adott helyiségek lgyintézését.

- Szervezi, irényitja és ellen6rzi az Igazgatdsag kozpontjaban, Irinyi J. u. 1.,
valamint Cserzy M. u. 30/a. szam alatti éplletében a portaszolgalat, takaritas,
vagyonvédelem feladatainak ellatasat.

- Kisértékl beszerzések lebonyolitasat, valamint ehhez kapcsoléddéan szamlak
igazoltatasat, kontirozasat, tovabbitasat végzi.

- Az Igazgatdésag mikodési terliletén tortént éplletkarokat nyilvantartja, adatokat
gyljt, tovabbit, épllet-, és gépjarml biztositasi Uigyeket intéz, valamint
kapcsolatot tart a felel6sokkel, vallalkozdkkal, biztositoval.

- Vagyongazdalkodasi nyilvantartasokat vezet.

- Kimutatasokat készit, a jelentésekhez sziikséges adatokat el6késziti.

- Az Igazgatdsag Ruhazati Szabalyzatdban meghatarozottak alapjan ellatja a
szabalyzatban meghatdrozott feladatokat, vezeti a Biro Office alkalmazas
jarmdnyilvantartd és ruhazati adatbazisat, felel6s az adatok aktualizalasaért,
teljeskorliségéért.

- A feladatkérébe rendelt gépkocsi Uizemeltetéssel kapcsolatos feladatokat
Osszefogja, elvégzi az lizem- és hajtdéanyag elszamolast.

- Végzi az Igazgatdsagi rendezvények el6készitését, szervezését, lebonyolitasat,

- Elldtja az Igazgatdésdg kozpontjaban, az Irinyi J. u. 1. szdm alatti, valamint a
Cserzy Mihaly u. 30/a. szam alatti éplletében a kazanok kezelését.

- Jévahagyott éves koltségterv alapjan irdnyitja az Gzemelési munkakat.

- Készletekre, targyi eszkozokre vonatkozd leltarozasi Utemtervet készit,
selejtezési javaslatokat készit, vezeti a készletmozgasokat, nyilvantartasba veszi
az Uuj készleteket, nyilvantartja a targyi eszkézoket, a valtozasokat naprakészen
vezeti.
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Felujitasi, beruhazasi, karbantartasi tervezetet készit.

Lebonyolitja a leltarozast.

Gondoskodik az év kozben felmerilt rendkivili meghibasodasok soron kivili
kijavitasarol.

Gondoskodik az Igazgatdésag vagyonkezelésben 1évé védelmi kdzpont éplletek
szallashelyeinek igény szerinti elosztasarol, zemeltetésérol.

Az Osztalyon m(ikod6 munka- és tilizvédelmi felelés egytttmikodik kiils6 szakértdvel a
mindenkor hatalyos Munkavédelmi, valamint T(izvédelmi Szabalyzatban foglaltak szerint:

végzi a munkavédelmi és tlizvédelmi oktatassal Osszefiiggé feladatok
szervezését, iranyitasat, lebonyolitasat, dokumentalasat, teljesiti az ezekkel
kapcsolatos adatszolgaltatasi, nyilvantartasi, jelentési kotelezettségeket.

Ellatja a védbeszkoz, védbruha beszerzésekkel kapcsolatos feladatokat,

részt vesz a védoéfelszerelések és védbéruhazatok munkakéri meghatarozasaban
és azok rendeltetés szerinti hasznalatat folyamatosan ellenérzi,

beruhazasok, fejlesztések megvalodsitdsa soran elGsegiti a munkavédelmi,
tzvédelmi szabalyok, eldirasok érvényesiilését,

javaslatot tesz munka-, és tlizvédelmi fejlesztésekre,

munkabalesetek kivizsgalasaban koézrem(kodik, végzi a jegyzOkonyvek
felvételét, jelentések, adatszolgaltatasok teljesitését,

végzi a munka-, és tlzvédelmi ellenbérzések, felllvizsgalatok szervezését,
lebonyolitasat,

rendszeresen figyelemmel kiséri az Igazgatésdg munka-, és tlzvédelmi
helyzetének alakulasat és gondoskodik arrdl, hogy a baleseti nyilvantartasok,
statisztikdk naprakész allapotban legyenek,

a balesetek elemzését kovet6en javaslatot tesz a mdlszaki, szervezési
hidnyossagok kikiliszébolésére,

joga van az Igazgatdsag teriletén barmely idépontban munka-, és tlzvédelmi
ellendrzést tartani, szeszesital fogyasztdsanak megallapitdsara alkoholszondat
alkalmazni,

a helyszini ellen6rzések alkalmaval - indokolt esetben azonnal - intézkedik a
munkavédelmi szabalysértések, hianyossagok megszlintetésére,

ellen6rzései soran, ha életveszélyt vagy kozvetlen balesetveszélyt észlel,
azonnal intézkedik a gépi berendezés vagy technoldgiai folyamat ledllitdsarol,
ezzel egy idGben értesiti a mlszaki igazgatohelyettest, az illetékes
egységvezet6t és az érdekképviseleti szerveket.

Ellen6rzi a tlizesetek kivizsgalasat, sulyos, haldlos kimenetel(i tliz esetén részt
vesz a kivizsgaldsban.

Elkésziti és tovabbitja a felligyeleti szerveknek a vonatkozé rendelkezésekben
meghatarozott statisztikat, jelentéseket.

Megszervezi az arra kotelezettek tlizvédelmi szakvizsgait.

Az Igazgatésdg vezetOjének beszamol a végzett munkajardl és értékeli az
Igazgatosag tlizvédelmi helyzetét.

Tlzvédelmi Ggyekben képviseli az Igazgatdsagot.

Javaslatot tesz a munka, és tlzvédelmi szempontl veszélyességi kategoriakkal
kapcsolatban,

ellen6rzi a tlizjelz6 és tlizoltd készilékeket, elsGsegély felszereléseket.
Javaslatot tesz az Igazgatdésag teriletén |évd tlizvédelmi berendezések és
eszk6zOk Uzemképességének fenntartasarodl, karbantartasuk és felllvizsgalatuk
végzésérol.

Kapcsolatot tart a tlizvédelmi, munkavédelmi hatésagokkal.

Iranyitja az egységek munka-, és tlizvédelmi megbizottjainak munkajat.

Az Osztalyon m(ikodo foenergetikus ellatja az alabbi feladatokat:

El6késziti az energiahordozdkra vonatkozd szerzédések, energetikai csatlakozasi

szerz8dések megkotését, gondoskodik azok nyilvantartasba vételérdl, sziikséges

modositasarol.

Energiafelhasznaldssal kapcsolatban beérkez6 szamlakat ellendrzi, kontirozza,
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igazolja, negyedévenként energiafelhasznalasi jelentést készit.

Figyelemmel kiséri és értékeli az energiakoltségek alakulasat, el6késziti az
esetleg médositasokat.

Részt vesz az energiagazdalkodasi, hatékonysdg novelési, energia
megtakaritasi, energiaracionalizalasi lehet6ségek kidolgozasaban, és ellenérzi
ezek megvaldsulasat.

Elkésziti az éves energiafelhasznaldsi mérleget.

Javaslatot dolgoz ki  korszer(isitési, fejlesztési témakban, illetve
tervjovahagyasokon az energiafelhasznaldas mddjara, a biztonsagos Gzemeltetés
figyelembe vételével.

Az  elektromos  biztonsagtechnikai  méréseknél feltdrt  hidnyossagok
megsziintetését ellendrzi, szervezi.

Elvégzi az Igazgatésag belvizgépészeti és ontozési gépallomanyaval/ belvizes,
és 0Ontozési telepekkel, hordozhatd szivattyukkal kapcsolatos szakagazati
feladatokat.

Beruhazasi és tételes fenntartasi munkak el6készitése, esetenkénti miszaki
ellenérzése.

Szakvélemények készitése nyomvonalas energia ellaté rendszerek szakhatdsagi
hozzajarulasahoz.

Altaldnos fenntartasi és lizemelési munkak ellenérzése.

Az egységnél kiépitett gdzfogyasztd készilékek, berendezések rendszeres
karbantartasardl, javitasarol gondoskodik.

Egyedi, gy(jt6, kozponti kémények mdlszaki felllvizsgalatardl, tovabba az
egyedi és gyljtékémények ellendrzésérdl, tisztitdsardl a szilard és gaztizeld
berendezéstdl fliggden félévente, évente gondoskodik a vonatkozoé jogszabalyok
szerint.

Az energia felhasznalas statisztikai jelentéseinek és bevalldsainak elkészitése.
E-k6zm( kezelése.

Az Osztdly iizemfenntartasi iligyintézoje ellatja a gépjarml Ugyintézdi teendOket a
mindenkor hatalyos, az Igazgatdsag tulajdonaban és (zemeltetésében |évé gépjarmivek
és jarmlivek Uzemeltetésérdl, valamint a sajat tulajdond jarm(ivek hivatali céla
igénybevételérdl sz6l6 igazgatdi utasitas rendelkezései szerint.

Az lizemfenntartasi iligyintézo e feladatkorében:

Végzi az Igazgatésdg vagyonkezelésében, hasznalatdban I[év6 kozuti
gépjarm(ivek Uzemben tartasaval, karbantartasaval, javitasaval, szervizelésével
és vizsgaztatasaval kapcsolatos feladatokat, a jarmivek nyilvantartasaval,
adatszolgaltatassal kapcsolatos teendéket.
Koordinalja, 6sszehangolja az egységek jarmuU Ugyintézdinek tevékenységét.
Ellendrzi a fenti gépjarmivek menetleveleit, forgalmi adatait, az
ellen6rzésekrol, tapasztalatokrdl negyedévente jelentést készit az igazgatd
részére.
Az Igazgatosagi gépjarmulvekkel kapcsolatban javaslatot készit a javitasukra
(szervizelésukre), cseréjikre valamint Igazgatosagi fejlesztéslikre vonatkozdan.
Az Igazgatdsagnal a JKR rendszer mikodtetésének és nyomon kovetésének
koordinalasa, ellen6rzése.
A Blro Office JarmUnyilvantartd moduljanak 6sszes adatbazisat naprakészen
tartja.
Nyilvantartja, az Igazgatésdg tulajdondban és Uzemeltetésében 1évd
jarmlvekkel tortént kozuti balesetek Osszes adatat és dokumentumat,
bonyolitja az ezzel kapcsolatos adminisztrativ és javitasi feladatokat. Evente,
jelentést készit a sajat hibads kozuti balesetekkel kapcsolatban a kdzépiranyitd
szerv felé.
Ellen6rzi az Uzemanyag-elszamolasokat, az esetleges tulfogyasztasokat. A
negyedéves (izemanyag-elszamolas 0sszesitést a negyedévet kéveté honap 15.
napjaig megkuldi az Igazgatdsag vezetGjének.
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- Koordinalja a tavaszi és 0szi technikai szemlék végrehajtasat, amelyrol
Osszefoglalo jegyz6konyvet készit.

- Elldtja az Igazgatdésag tulajdondban, haszndlataban 3allo, valamint a bérelt
és/vagy lizingelt gépjarmivek mikodtetésével kapcsolatos mindazon szakmai
feladatokat, amelyeket a vonatkozd belsé utasitasok a feladatkérébe utalnak.

Az osztaly csoporttagozddas nélkil latja el feladatait.

3.
Koézfoglalkoztatdsi Onallé Csoport

A Csoport szakteriilete:

Szervezi és koordindlja az Igazgatdsag kozfoglalkoztatasi programjat, 6sszeallitja, illetve
Osszehangolja a programhoz kapcsolodo Igazgatodsagi, illetve egység szintli munkatervet.
Minden kozfoglalkoztatashoz kapcsolédd feladatot ellat, illetve koordinadl. Felel6s a
kozfoglalkoztatasi program végrehajtasaért.

Ezen feladatkorben:

Koordinalja, illetve kozremiikoédik:
- az orszagos kozfoglalkoztatdsi programban torténé részvételre iranyuld
kérelmek elkészitésében, benyujtasaban,
- a hatosagi szerz6dés megkotésében,
- a program el6készitésében.

Kozremiikodik:

- az Igazgatésag kozfoglalkoztatasi programjahoz kapcsoldodd beszerzési tervek
Osszedllitdsaban, a beszerzések és a létszdm gazddlkodasi feladatok
lebonyolitdsaban.

- A kozfoglalkoztatas szempontjait is figyelembe véve és az egységek igényeinek
és az Igazgatdésag céljainak megfeleléen szakember utanpotlasi, oktatasi,
képzési terv elkészitésében.

Ellatja:
- az OVF és tarsszervek kozotti adatszolgaltatasi és kapcsolattartasi feladatokat.

Elkésziti:
- hetente az OVF altal kért gyorsjelentéseket,
- legaldabb negyedéves gyakorisaggal a terv tény adatokat, és jelentGs
alulteljesités esetén megvizsgalja az okokat és intézkedést javasol a tervek
maradéktalan teljesitése érdekében a kodzfoglalkoztatd egység felé.

Egyilittmiikodik:

- a munkalgyi kirendeltségekkel, a Varmegyei Kormanyhivatal Tlzvédelmi,
Iparbiztonsagi és Vizigyi Hatésagi Fdosztdlyaval, az Onkormanyzatokkal, a
koézfoglalkoztatasba bevont egyéb szereplGkkel, valamint az Igazgatdsag
szakagazati és funkciondlis osztalyaival, a Szakaszmérnokségekkel és egyéb
egységekkel az Igazgatdésag kozfoglalkoztatasi programjanak teljesitése
érdekében.

Ellendrzi:
- az Igazgatdsag teriletén folyd munkakat, teljesitményeket, munkafegyelmet,
- az Igazgatésag altal biztositott szerszamok, munkaruhak, véd6eszkozok
meglétét, allapotat.
Csoporttagozodas nélkull latja el feladatait.

32



V. fejezet
Egyéb rendelkezések

1. A jogszabalyok végrehajtasa

Minden egység koteles sajat hataskdorében megszervezni az lgyrendi feladatkorét érintd
jogszabalyok kovetését. A jogszabalyok megtartasaért minden vezet6é és munkatars
személyesen felelGs.

A hatdlyos jogszabalyok rendszeres és atfogd nyilvantartasardl az Igazgatasi és Jogi
Osztaly gondoskodik. Valamely kérdés szabalyozottsaga, illetve valamely jogszabaly
hatdlyossaga vagy értelmezése tekintetében felmerilt vita esetén az Igazgatasi és Jogi
Osztaly ad szakvéleményt.

2. A bels6 normaalkotas rendje

Az igazgatd az Igazgatdsag iranyitdsanak eszkozeit képezd belsd szabalyozasokat
igazgatoi utasitas, szabalyzat, igazgatéi korlevél formajaban hatarozza meg. A m(szaki
igazgatohelyettes és a gazdasagi igazgatohelyettes igazgatdhelyettesi korleveleket ad
ki. A korlevelek nem allapithatnak meg és nem irhatnak eld kételezettségeket.

A belsé normativ szabalyozasok kiadasanak szakmai el6készitését a téma szerinti
illetékes szakterlilet ezzel megbizott képviselje, jogi és formai elGkészitését az
Igazgatasi és Jogi Osztdly végzi. A szabalyzatokat, igazgatdi utasitdsokat, korleveleket
az Igazgatasi és Jogi Osztaly tartja nyilvan, aktualizalja, és helyezteti hatalyon kivil. Az
igazgatoi utasitasok egy eredeti alairt példanyat az irattarban kell elhelyezni.

A bels6 normaalkotds részletes eljarasi rendjét igazgatdi utasitds szabalyozza.

3. Az Igazgatosag dolgozdira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszonyok

Az Igazgatdsag vezet6i és dolgozdi kozalkalmazottak, jogallasukra a vizgazdalkodasrdl
sz06l6 1995.évi LVIIL. térvény, a koézalkalmazottak jogdlldsarol szoléd 1992. évi XXXIII.
térvény, a munka torvénykonyveérdl széld 2012, évi 1. térvény rendelkezései, valamint a
391/2017. (XII. 13.) Korm. rendelet szabalyai irdnyadok.

Az Igazgatésag munkavallaléira a munka térvénykoényvérél szolé 2012. évi 1. térvény
rendelkezései, a kozfoglalkoztatottakra a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsolddd, valamint egyéb torvények modositasardl szélé 2011. évi CVI. torvény
rendelkezései az iranyadoak. A jogviszony létesitésének feltételeit is a felsorolt normak
hatarozzak meg.

Az Igazgatdésag dolgozdi feladatuk elldtdsa sordn minden esetben kételesek a
jogszabalyok rendelkezéseit, valamint az Igazgatdsag belsé szabalyozoéit, tovabba a
hivatasetikai normdkat betartani. Ezek megsértése esetén munkajogi, kartéritési,
valamint blntetGjogi felel6sséggel tartoznak.

Az Igazgatdsagnal betdlthet6 munkakoroket a 391/2017. (XII. 13.) Korm. rendelet
hatdrozza meg.

A munkaba |ép6 dolgozd munkakorét az egységvezet6 hatarozza meg, és munkakori
leirds formajaban, irdsban kozli a dolgozdval a kinevezésének napjan a kinevezési
okmanyok atadasaval egyidejlileg. Az igazgatdé a kozvetlen aldrendeltségében alld
szervezeti egységek vezetdi részére - a humanpolitikdért felelés vezetd utjan -
ugyanezen hataridével gondoskodik a munkakéri leirdsok elkészitésér6l. A dolgozdval
meg kell ismertetni a munkakére ellatasahoz sziikséges bels6 szabalyozasokat, valamint
a joganyagot.

A kozalkalmazotti jogviszony megszlinése/megsz(intetése esetén a dolgozé munkakorét
felettesének vagy annak kézremikodésével kozvetlen utédjanak adja at.

Az igazgatd, az igazgatdhelyettesek, és a szervezeti egységek vezetdi, valamint a
kiemelt munkakort betolté dolgozék munkakorének atadasardl jegyzdkonyvet kell
felvenni. Ezek nyilvantartdsa az Igazgatasi és Jogi Osztaly feladata.
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4. Iratkezelés

Az iratkezelési tevékenységet az Igazgatdsag valamennyi szervezeti egységénél az
Iratkezelési Szabalyzat szerint kell ellatni. Az iratkezelési szabalyzat eldirasainak
végrehajtasa valamennyi szervezeti egység feladata és az Igazgatdésag minden,
feladatkodrében érintett dolgozdjanak munkakori kotelessége.

Az Igazgatdsag iratkezelésének altalanos felligyeletét az igazgatd, illetéleg az altala az
iratkezelés felligyeletével megbizott vezetd (az Informatikai és Téradat Osztaly
vezetlje, valamint az Igazgatasi és Jogi Osztaly vezetdje) latja el, az iratkezelés
kézvetlen iranyitasat az osztalyok/egységek vezetdi végzik. Az Igazgatdésag vezetdje
felelés azért, hogy a biztonsagos iratkezelés személyi és dologi feltételei és eszkozei
rendelkezésre alljanak.

Az iratkezelés felligyeletét és a Kozponti Iktatd iranyitdsat az Igazgatasi és Jogi Osztaly
vezetlje latja el. Az iktatoprogram folyamatos mikodésének biztositasa az Informatikai
és Téradat Osztaly feladata.

Az Igazgatdsag szervezeti egységeinek vezet6i sajat teriletikon felelosek az
Iratkezelési szabalyzat el6irdsainak betartdsaért és betartatdsaért. A szervezeti
egységek vezetodi felel6sek azért, hogy az iranyitasuk alatt allé dolgozék megismerjék és
betartsak az Iratkezelési Szabalyzatban foglaltakat (és azokat kell6 biztonsaggal
alkalmazzak).

A hiteles masolatkészités mliszaki megvalodsitasi moddjainak jogszabalyszerl
miikddéséért az Informatikai és Téradat Osztdly vezetdje felel.

5. A kapcsolattartas rendje

Az Igazgatésag feladatellatasa soran koteles az Orszagos Vizligyi FGigazgatdsaggal, a
Energialigyi Minisztériummal, tars-, valamint egyéb allami szervekkel egytttm(ikodni.
Az Igazgatdésdg szervezeti egységei kotelesek egyuttmikodni egymassal. Az
Igazgatdsag vezetdje utasitdst adhat az egylttm(ikodés formajara, arra vonatkozdan
egyedi rendelkezést allapithat meg.

Az Igazgatosag szervezeti egységei kozotti egylttm(ikoédés kialakitdsaért és
mUikodtetéséért az egyes szervezeti egységek vezetdi felelGsek.

Az Igazgatésdg az érdekképviseleti, valamint civil szervezetekkel folyamatosan
egyuttm(ikodik.

6. Roman, illetve szerb referensi feladatok ellatasa

Az Igazgatdsag vezetGje a roman, illetve szerb hatarvizi lgyek intézésére egy-egy
felel6s személyt jeldl ki. A referensek a vonatkozdé jogszabalyi rendelkezések valamint a
hatarvizi egyezmények alapjan kozvetlen igazgatdi iranyitassal 1atjak el feladataikat.

7. Kozérdeki bejelentések, javaslatok és panaszok iigyintézése

A kozérdek(i bejelentések, javaslatok, illetve az egyéni jogsérelem vagy érdeksérelem
megszlintetésére iranyuld panaszok kivizsgalasanak eljarasrendjét a mindenkor
hatalyos, ,A panaszok, kozérdekl bejelentések, valamint a bels6é visszaélések
bejelentésével kapcsolatos ligyek intézésének szabalyairdl” cim( igazgatdi utasitas
szabalyozza.

A panaszok és kozérdek(i bejelentések kivizsgalasaval kapcsolatos eljaras lefolytatasara
az Igazgatasi és Jogi Osztdly koteles. Az Igazgatdsi és Jogi Osztaly az Igazgatdsag mas
osztalyatdl, egységétdl tajékoztatast és szakmai allasfoglalast kérhet, melyet a
megkeresett szervezeti egység az Igazgatdsi és Jogi Osztaly altal meghatarozott
hatariddn belll koteles megadni.

Az érdemi elintézésre vonatkozd Ugyirat kiadmanyozédsa az igazgatd hataskorébe
tartozik. Az Igazgatdsag vezetdjének akadalyoztatdsa esetén a helyettesités Szervezeti
és Mlkodési Szabalyzatban meghatarozott rendjére vonatkozo szabalyok iranyaddak.
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8. Belso visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetése

1. A belsO-visszaélés bejelentések kivizsgalasanak eljarasrendjét a mindenkor hatalyos, ,A
panaszok, kozérdekl bejelentések, valamint a belsd visszaélések bejelentésével kapcsolatos
lgyek intézésének szabalyairdl” ciml igazgatdi utasitds szabalyozza.

2. A rendszer m(ikodtetéséért az Igazgatasi és Jogi Osztalyon miikodd integritds koordinator
felel6s. A visszaélés-bejelentések kivizsgalasat az integritds koordinator tavollétében
munkakori leirasban kijelolt helyettese végzi.

3. A bejelentés kivizsgalasardl szolo értesitést az Igazgatasi és Jogi Osztdly integritas
koordinatora koteles elGkésziteni, és azt az Igazgatdsag vezetbje kiadmanyozza. Az
Igazgatdsag vezetdjének akadalyoztatdsa esetén a helyettesités Szervezeti és M(ikodési
Szabalyzatban meghatarozott rendjére vonatkozo6 szabalyok iranyaddak.

9. A vezetést segit6é tanacsado, véleményezo, javaslattevo testiiletek

1. Az igazgatd szikség szerint, de legaldbb havonta egyszer egységvezetdi értekezletet hiv
Ossze, amelynek célja tajékoztatas adasa az Igazgatdsag helyzetérdl, feladatainak
végrehajtasarol, a kovetkez6 idGszak f6 feladatairdl. Az egységvezetli értekezlet
résztvevli az igazgatod, az igazgatdhelyettesek, a szervezeti egységek vezeti, a vezetd
kamarai jogtanacsos, a belsé ellenér, a kommunikaciés feladatok ellatasaért felelGs
munkatars, valamint az esetileg meghivott személyek.

2. A vezetés specidlis szakmai tanacsado-javaslattevd szerve kozbeszerzési ligyekben a
biraldbizottsag, amely a ra vonatkozoé kilén szabalyok szerint latja el feladatait.

3. Az egységvezetdi értekezletr6l emlékeztetét, a koOzbeszerzési Uigyekben eljard
birdldbizottsag llésérdl jegyzékonyvet kell késziteni.

4. Az Igazgatosag mukodési terlletén, az Igazgatdsag, vagy megbizasara egyéb tervez6
altal készitett vizgazdalkodasi és egyéb beruhazasi programok, valamint a vizi munkak
és vizi létesitmények, illetve egyéb az Igazgatdsag altal kezelt Iétesitmények elvi
vizjogi, vizjogi létesitési, U(zemeltetési, fennmaradasi, megsziintetési, épitési
engedélyezési, illetve kiviteli tervei, a fenntartdsok és rekonstrukcidk kiviteli tervei
(tovabbiakban: tervek) szakszerlségének, gazdasagos megoldasanak és korszerl
mUszaki  szinvonaldnak biztositdsa érdekében az Alsé-Tisza-vidéki  Vizlgyi
Igazgatdsagnal Tervbirdld Bizottsdg muikodik. A Bizottsdg hataskorét, Osszetételét
eljarasanak szabalyait kilon igazgatoi utasitas tartalmazza.

5. Az igazgatd szliikség szerint projektkoordinacidés értekezletet hiv 06ssze az
igazgatohelyettesek, az Igazgatasi és Jogi Osztaly Palyazati Csoportja, a kozbeszerzési
referensek, a vezet6 kamarai jogtanacsos, az illetékes mlszaki referensek és a
létesitményfeleldsok, a terlleti egységek képviseldi, a kbézgazdasagi osztaly képviseldje,
valamint a kommunikacios feladatok ellatasaért felelés munkatars részvételével.

10. Nyilvanossag és a kozvélemény tajékoztatasa
A sajtotajékoztatds és nyilatkozat rendjét kilon fbigazgatdi és igazgatdi utasitas
szabalyozza.
11. Az altalanos informacios rendszer
1. A vezetdk kotelesek az irdnyitasuk ald tartozd szervezeti egységeket, az alsébb szintd
vezet6ket és a munkatarsakat folyamatosan tajékoztatni az Igazgatdsag feladatainak

ellatdasahoz, illetve a konkrét Ugyek elintézéséhez sziikséges informaciokrol,
dontésekrdl, utasitasokrol, iranyelvekrdl és tényekral.
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Az egységvezetok egységiknél sziikség szerint egység-, illetve osztalyértekezletet
tartanak.

Az Igazgatésag alkalmazottja koteles a vizgazdalkodassal és kilénosen a
vizkarelharitassal kapcsolatban tudomasara jutott, hivatali eljarast igényld informaciot
az illetékes szervezeti egységhez, személyhez eljuttatni, illetve annak alapjan,
amennyiben arra jogosult, hivatalbdl eljarast kezdeményezni. Ha az informacié
fontossaga megkivanja, akkor a tajékoztatast irasba kell foglalni.

12. Ugyeleti szolgalat

Az Ugyeleti szolgdlat megszervezésével és miikddtetésével kapcsolatos feladatokat és
szabalyokat az allandd vizlgyi Ugyeleti szolgdlat ellatdsardl szold igazgatdi utasitas,
valamint az ATIVIZIG Vizkarelharitasi Szabalyzata tartalmazza.

13. Helyettesités rendje

Az igazgatd és az igazgatdhelyettesek, az osztalyvezetbk és szakaszmérnokok, tovabba
a szolgalatvezet6 helyettesitésének részletes rendjét az Igazgatdsag Szervezeti és
M(ikodési Szabalyzata tartalmazza.

Munkatorlédas, vagy tartés tavollét esetén, a feladatok zokkenOmentes, hatékony
ellatasanak biztositasa érdekében egységvezetdi rendelkezés alapjan az alkalmazott
koteles ellatni a — képzettségének és szakképesitésének megfelel6 — mas alkalmazott
munkakorébe tartozo feladatot is.

14. Képviselet

Kuls6é szervek részvételével, tovabba a feligyeleti és az iranyité szervnél tartott
targyalasokon, értekezleteken az Igazgatdsagot az igazgatdé, vagy az
igazgatohelyettesek, illetve az altaluk megbizott személyek képviselik.

Ha a képviselethez tébb szervezeti egység részvétele sziikséges, a résztvevok kotelesek
allaspontjukat el6zetesen egyeztetni, és az egységes igazgatdésagi allaspontot
képviselni. A nyilatkozattételre jogosult munkatdrsat az igazgatd, vagy illetékes
helyettese jeldli ki.

Birésagok és mas hatdsagok el6tt az Igazgatdésdgot a kamarai jogtanacsos, illetve az
igazgatod, vagy az illetékes igazgatohelyettes altal megbizott munkatars képviseli.

Az Igazgatdsag képviseletét ellatdé munkatars a képviselet ellatasarol felettesének
beszamolasi kotelezettséggel tartozik.

VI. fejezet
Zaro rendelkezések

Jelen utasitds a kiadasa napjan lép hatalyba, ezzel egyidejlileg a 6/2025. iktatészamu
Ugyrend hatdlyat veszti.

Szeged, 2025. december 8.

Dr. Kozak Péter
igazgaté
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